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基本目標Ⅳ 子育てをみんなで支えるまちづくり 

基本
目標 

推進目標 基本施策 主要事業 

(1)子育ち・子育てを支

える人材の育成  

№146 子育てボランティアの育成支援 

№147 子育て人材情報の一元化と活用 

(2)安心安全な環境づく

りの推進 

№148 交通安全灯の整備 

№149 地域の防犯ボランティアの育成 

№150 学校等における防犯対策の推進 

№151 交通安全教育の推進 

№152 防災教育の推進 

№153 通学路等の危険箇所の点検・改善 

１地域ぐるみの

子育ち・子育

て支援の促進 

(3)青少年の健全育成    
№154 地域環境の浄化の推進 

№155 少年非行の早期発見、防止活動の推進 

(1)家庭・企業への啓発 

№156 看護・育児・介護休暇制度等のＰＲ 

№157 ワーク・ライフ・バランス等の啓発活動の充実 

№158 ぎふっこカート等への協力の働きかけ 

№159 一般事業主行動計画の策定・推進への働きかけ 

№160 事業所・団体等のＰＲ 

(2)職場の保育施設等の

整備啓発 

№161 事業所内保育施設の整備促進 

№162 適切な保育環境や設置基準などの助言 

(3)職場における母性保

護の推進 

№163 母性健康管理指導事項連絡カードの活用 

№164 マタニティマークの普及 

№165 保健指導の充実 

２子育てと仕事

が両立できる

環境づくり 

(4)再就職等への支援 
№166 再就職等のための情報提供 

№167 各種助成制度のＰＲ 

(1)若い世代の子育て意

識の醸成 

№168 中高生の保育体験の促進 

№169 学校教育における性教育の充実 

№170 学校教育における男女共同参画の推進 

(2)家庭の教育力の向上 

№171 マタニティ教室等の開催 

№172 子育て講座等の開催 

№173 子育て支援事業の推進 

№174 家庭教育学級の充実 

№175 家庭の教育力・子育て力を高める情報の提供 

(3)若者の自立支援 

№176 若者の自立意識の高揚 

№177 若者の就労意識の高揚 

№178 若者の就労支援 

３次代の親の育

成と家庭の教

育力向上 

(4)出会いの場づくり №179 出会いの場づくりの推進 

(1)男女共同参画の推進 

№180 男女共同参画社会の意識啓発 

№181 男性の子育て等の促進 

№182 父親の子育てのための休暇等取得の促進 

№183 もうすぐパパママ教室等への男性の参加促進 

Ⅳ 

子
育
て
を
み
ん
な
で
支
え
る
ま
ち
づ
く
り 

４みんなで子育

ての意識啓発 

(2)子育て支援への意識

啓発 

№184 家庭の日（毎月第３日曜日）の推進 

№185 地域による子育て支援の意識の醸成 

№186 「ほほえみの輪」の推進 

№187 子育て支援条例の周知 
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(3)推進体制の確立 
№188 （仮称）子育て支援会議の設置 

№189 庁内推進体制の整備 

 

 

Ⅳ－１ 地域ぐるみの子育ち・子育て支援の促進 

(1) 子育ち・子育てを支える人材の育成 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№146 ■子育てボランティアの育成支援 

子育てサロンなど子育て支援にかかわるボランティ

アやＮＰＯ法人の育成およびその活動を支援していき

ます。また、さまざまな子育て支援事業について、Ｎ

ＰＯ法人等への委託について調査し、住民参加型サー

ビスの充実を図ります。 

充実 子育て支援課 

社会教育スポー

ツ課 

№147 ■子育て人材情報の一元化と活用 

体験学習など子どもの育ちを支援するボランティア

など、新たな地域人材の協力を得るため、子育て人材

の情報を一元化し、その活用を図ります。 

充実 子育て支援課 

社会教育スポー

ツ課 

教育庶務課 

 

(2) 安心安全な環境づくりの推進 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№148 ■交通安全灯の整備 

交通安全灯の整備を推進していきます。この中で、

防犯対策として効果が期待できるものも、交通安全灯

として設置します。 

継続 生活安全課 

№149 ■地域の防犯ボランティアの育成 

「さわやかみまもりＥye」等、地域の防犯ボランテ

ィアによる子どものみまもり活動を広げていきます。

また、防犯対策についての情報提供、関係機関や地域

のボランティア団体の連携強化を行い、住民の防犯意

識を高め、地域ぐるみの防犯活動を推進します。 

継続 生活安全課 

教育総合研究所 

社会教育スポー

ツ課 

№150 ■学校等における防犯対策の推進 

学校、幼保園・保育園・幼稚園において、不審者へ

の対応を学ぶ防犯教室、訓練を開催するとともに、園

内・校内における防犯機器・器具等の充実を図りま

す。また、学校、地域等が連携して、子どもを危険か

充実 子育て支援課 

教育庶務課 

学校教育課 
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ら守る「子ども110番の家」について、緊急避難場所と

しての存在をＰＲし、子どもに関わる犯罪の抑制を図

ります。 

№151 ■交通安全教育の推進 

警察、交通安全協会と交通指導員による交通安全指

導を行っていきます。 

幼保園・保育園・幼稚園、小中学校との連絡を密に

し、交通ルールや通学時の交通マナーを指導し、交通

安全教育の推進を図ります。 

継続 生活安全課 

№152 ■防災教育の推進 

幼年・少年消防クラブの育成強化に努め、防災意識

の高揚を図ります。また、防火ポスターの募集、親子

を対象とした防災講習会の開催など、防災教育の推進

を図ります。 

継続 消防組合予防課 

№153 ■通学路等の危険箇所の点検・改善 

通学路等について危険箇所の点検を行い、歩道、ガ

ードレールの整備など必要な改善を行います。また、

信号機、横断歩道などの危険箇所の整備について警察

と協議し、公安委員会に要望していきます。 

継続 生活安全課 

 

(3) 青少年の健全育成 

【主要事業】 

№154 ■地域環境の浄化の推進 

有害図書等の自動販売機の撤去運動、本屋やレンタ

ルビデオ店への立ち入り調査などを推進し、青少年へ

の販売をしないよう働きかけていきます。 

継続 社会教育スポー

ツ課 

№155 ■少年非行の早期発見、防止活動の推進 

補導活動、パトロールの実施など、少年非行の早期

発見や防止のための活動を推進するとともに、家庭や

学校、その他関係機関と連携した活動、情報交流を推

進します。 

継続 社会教育スポー

ツ課 

生活安全課 

教育総合研究所 

学校教育課 
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Ⅳ－２ 子育てと仕事が両立できる環境づくり 

(1) 家庭・企業への啓発 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№156 ■看護・育児・介護休暇制度等のＰＲ 

関係機関と協力して、看護・育児・介護休暇制度等

をＰＲし、取得を促進します。特に、男性も育児休暇

を取得できることを含めた普及啓発を進めます。 

継続 男女共同参画推

進室 

商工観光課 

 

№157 ■ワーク・ライフ・バランス等の啓発活動の充実 

ワーク・ライフ・バランス、男女共同参画、子育て

支援をテーマとしたセミナーなどを、企業をはじめ関

係機関と協力して開催するなど、就労と出産・子育て

の二者択一構造の解消を図るための啓発活動を推進し

ます。 

充実 男女共同参画推

進室 

商工観光課 

 

№158 ■ぎふっこカード等への協力の働きかけ 

買い物の割引やポイント加算などの特典が受けられ

る「岐阜県子育て家庭応援キャンペーン ぎふっこカ

ード」等への協力を、市内の店舗や事業所に働きかけ

ていきます。 

新規 商工観光課 

子育て支援課 

№159 ■一般事業主行動計画の策定・推進への働きかけ 

商工会議所等の関係機関と協力して、セミナーの開

催、広報、ポスター、チラシなど行動計画策定の意義

を周知し、従業員301人以上の事業主はもちろん、300

人以下の事業主についても、行動計画が策定・推進さ

れるよう働きかけを行います。 

継続 男女共同参画推

進室 

商工観光課 

№160 ■事業所・団体等のＰＲ 

子育て支援や子どもの育ちを支援している事業所、

団体等をＰＲし、広報やホームページで紹介すること

により、子育て支援の機運の醸成を図ります。 

新規 男女共同参画室 

商工観光課 

子育て支援課 

 

(2) 職場の保育施設等の整備啓発 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№161 ■事業所内保育施設の整備促進 

従業員のために託児施設を設置、増築などした事業

主に対して支給される事業所内託児施設助成金等をＰ

Ｒし、事業所内の保育施設の整備を促進します。 

継続 商工観光課 
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№162 ■適切な保育環境や設置基準などの助言 

保育施設を設置する事業所や認可外保育施設に対

し、適切な保育環境や設置基準などを助言していきま

す。また、保育士研修の機会を紹介していきます。 

継続 子育て支援課 

 

(3) 職場における母性保護の推進 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№163 ■母性健康管理指導事項連絡カードの活用 

保健センターでの母子健康手帳交付時に、就労妊婦

に母性健康管理指導事項連絡カードを配布し、保健指

導を行います。 

継続 保健センター 

№164 ■マタニティマークの普及 

マタニティマークの普及に努め、交通機関、職場、

飲食店、その他の公共機関等における、妊産婦にやさ

しい環境づくりを推進します。 

継続 保健センター 

№165 ■保健指導の充実 

妊娠中の保健指導の充実を図るとともに、パパママ

教室の土曜日開催等、参加しやすい配慮を行います。 

継続 保健センター 

 

(4) 再就職等への支援 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№166 ■再就職等のための情報提供 

出産・子育て等を理由に退職し、再就職を希望する

人が、就職のための相談やＩＴ関連等の職業訓練を受

けられるよう情報を提供していきます。また、関係機

関と協力して、再就職準備セミナー等を開催します。 

継続 男女共同参画推

進室 

商工観光課 

№167 ■各種助成制度のＰＲ 

関係機関と協力し、事業主に対して、職場復帰等に

関する助成制度や事例の紹介を行うとともに、出産な

どで退職した女性の再雇用制度や職場復帰プログラム

などの整備にむけて働きかけます。 

継続 商工観光課 
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Ⅳ－３ 次代の親の育成と家庭の教育力向上 

(1) 若い世代の子育て意識の醸成 

【主要事業】 

事 業 の 内 容 方 向 担当課等 

№168 ■中高生の保育体験の促進 

中高生を対象に、授業の一環として、幼保園・保育

園・幼稚園において保育体験を行います。また、乳幼

児健康診査時に乳幼児やその母親とふれあい、命の尊

さや子育ての楽しさを感じることによって、健全な母

性・父性を育んでいきます。 

継続 子育て支援課 

保健センター 

学校教育課 

№169 ■学校教育における性教育の充実 

保健体育などの授業において、リプロダクティブ・

ヘルス／ライツ（性と生殖に関する健康と権利）の観

点に立った性教育を推進します。系統的な指導ができ

るよう計画的に実施するとともに、指導力の向上を図

ります。 

継続 学校教育課 

保健センター 

 

№170 ■学校教育における男女共同参画の推進 

家事・育児は女性の役割といった、性による固定的

な役割分担の意識を改め、子育てをはじめとした家庭

における男女共同参画の意識を高めるための教育を推

進します。 

継続 学校教育課 

 

(2) 家庭の教育力の向上 

【主要事業】 

事 業 の 内 容 方 向 担当課等 

№171 ■マタニティ教室等の開催 

マタニティ教室、もうすぐパパママ教室、つくしっ

こ講座など、妊婦、乳幼児をもつ保護者を対象とし

て、沐浴実習、妊娠疑似体験、コミュニケーションの

取り方、調理実習など、子育てのための学習機会を提

供していきます。 

継続 保健センター 

 

№172 ■子育て講座等の開催 

子どもの遊ばせ方やしつけなど子育てに悩んでいる

家庭が非常に多いことから、地域子育て支援拠点施

設、幼保園・保育園・幼稚園、子育てサロンなどさま

ざまな人材、施設を活用して、身近な場所での子育て

講座、相談などを開催します。 

継続 子育て支援課 
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№173 ■子育て支援事業の推進 

社会教育の一環として子育て支援事業を推進しま

す。大垣市家庭教育推進協議会と協働し、「地域にお

ける家庭教育支援基盤形成事業」を展開します。 

継続 社会教育スポー

ツ課 

№174 ■家庭教育学級の充実 

家庭教育学級については、子育てやしつけについて

学習し、悩みを解決する場として、テーマの設定、聴

講したい講師の開拓など、内容の充実を図ります。ま

た、できるだけ多くの人の参加が得られるよう、開催

日程、ボランティアによる託児など参加しやすい環境

づくりを行います。 

充実 社会教育スポー

ツ課 

№175 ■家庭の教育力・子育て力を高める情報の提供 

子育てを考えるうえでのヒントや手本となるよう、

さまざまな機会、媒体を通して子育て情報を提供しま

す。 

継続 子育て支援課 

保健センター 

社会教育スポー

ツ課 

 

(3) 若者の自立支援 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№176 ■若者の自立意識の高揚 

キャリア教育により、自分の将来の生き方について

夢がもてる活動を通し、自立意識を高める教育を推進

します。 

充実 学校教育課 

№177 ■若者の就労意識の高揚 

学校と企業等が協力した職場体験やインターンシッ

プを促進し、若者の就労意識の高揚を図ります。 

継続 学校教育課 

商工観光課 

№178 ■若者の就労支援 

関係機関と協力して、若者の就労に関する情報の提

供、セミナー開催を行っていきます。 

継続 商工観光課 

 

 

 

 

 

 



第２部 計 画 

- 114 - 

(4) 出会いの場づくり 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№179 ■出会いの場づくりの推進 

市内各種の団体・企業等に協力を呼びかけ、独身男

女の出会いの場となるイベント等を開催し、結婚活動

の推進を図ります。 

継続 市民活動推進課 

 

 

Ⅳ－４ みんなで子育ての意識啓発 

(1) 男女共同参画の推進 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№180 ■男女共同参画社会の意識啓発 

父親はもちろん祖父母等の家族に対して、家庭にお

ける男女共同参画の考え方について、さまざまな機会

を通して啓発を行っていきます。 

継続 男女共同参画推

進室 

商工観光課 

社会教育スポー

ツ課 

№181 ■男性の子育て等の促進 

父親のための子育て講座や、成人学校講座の中で男

性が気軽に参加できる講座等を開催し、男性の子育て

等を促進します。講座や教室の開催にあたっては、夫

婦、家族等の参加とするなど、男性が参加しやすい配

慮をしていきます。 

継続 子育て支援課 

市民活動推進課 

№182 ■父親の子育てのための休暇等取得の促進 

男性が子育てのための休暇等を取得しやすくするた

めの取り組みが進むよう、関係機関と協力して事例紹

介を行うことなどにより企業への普及を図ります。 

継続 商工観光課 

№183 ■もうすぐパパママ教室等への男性の参加促進 

沐浴、おむつ交換など子育ての技術指導や出産・子

育ての男性の役割など、男性の子育てへの参加促進を

豊富に盛り込んだもうすぐパパママ教室、父親向け子

育てサロン（サタパパサロン）を開催します。開催に

あたっては、開催日、開催場所、勧奨方法などに配慮

し、男性の参加を促進します。 

継続 保健センター 

子育て支援課 
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(2) 子育て支援への意識啓発 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№184 ■家庭の日（毎月第３日曜日）の推進 

全市一斉ふれあいクリーン活動など各種イベントを

開催し、家庭の大切さ、家庭の役割を考える機会とし

て「家庭の日」の普及を図ります。 

継続 社会教育スポー

ツ課 

№185 ■地域による子育て支援の意識の醸成 

地域住民が、仕事と子育ての両立の困難さ、子育て

の孤立化など、子育て家庭が抱える問題を理解し、

「みんなで子育て」を支援する意識を醸成します。広

報、フォーラム・子育てサロンの開催などを通して、

あるいは自治組織を通じての啓発など、さまざまな機

会を活用して理解と協力を呼びかけていきます。 

充実 子育て支援課 

男女共同参画推

進室 

社会教育スポー

ツ課 

№186 ■「ほほえみの輪」の推進 

保育園等での送迎時などあらゆる場面で、子どもた

ちに微笑みかけ、握手、抱きしめる等、温かい見守り

の輪を広げ、子育て日本一の気運の醸成を図ります。 

新規 子育て支援課 

 

№187 ■子育て支援条例の周知 

子どもの育成と子育てを社会全体で支援するために

制定した「大垣市子育て支援条例」の周知に努めると

ともに、家庭、地域、学校、事業所などにおいて、子

育て支援を推進するための取り組みを実施する「○○

週間」の普及を図ります。 

新規 子育て支援課 

 

 

(3) 推進体制の確立 

【主要事業】 

事業の内容 方向 担当課等 

№188 ■（仮称）子育て支援会議の設置 

外部委員により計画の策定・評価等を行い、子育て

支援施策の充実を図るための（仮称）子育て支援会議

を設置します。 

充実 子育て支援課 

№189 ■庁内推進体制の整備 

市が行う子育て支援施策のさらなる推進を図るた

め、市長をトップとする庁内横断的な組織を立ち上げ

るなど推進体制を強化します。 

新規 子育て支援課 

 


