
参考様式４

第 号

〇　〇　〇　〇　工事

〇　〇　建設　株式会社

1 128 45 35.1%

2 128 40 31.2%

3 128 39 30.4%

4 128 39 30.4%

5 128 39 30.4%

6 112 32 28.5%

7 112 32 28.5%

8 112 32 28.5%

9 112 32 28.5%

10 112 32 28.5%

11 112 31 27.6%

12 112 30 26.7%

13 95 27 28.4%

14 95 27 28.4%

15 95 27 28.4%

16 89 22 24.7%

17 89 22 24.7%

18 89 22 24.7%

19

20

21

22

23

24

25

※　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。

　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】

契約番号： 〇〇

工 事 名 ： 契約年月日： 令和06年09月02日

休日等取得計画書（交替制）or変更休日等取得計画書（交替制）

受 注 者 ： 完了年月日： 令和07年01月31日

No. 会社名 氏名
対象期間
の日数
(a)

休日数
(b)

対象者の
休日率
(c=b/a)

平均
休日率

(cの平均)

○○建設株式会社 ○○○○ 現場代理人

28.5%

△△△△ 監理技術者等

◇◇◇◇ 0

△△△△ 0

◎◎◎◎ 0

△△工業株式会社（1次） ×××× 下請主任技術者

□□□□

▽▽▽▽

●●●●

▲▲▲▲

◆◆◆◆

▼▼▼▼

◆◆建設株式会社（１次） ■■■■

○○●●

△△▲▲

有限会社□□組（２次） □□■■

▽▽▼▼

◇◇有限会社(２次) ●●○○

4週8休以上

週休２日（交替制）の履行実績

現場閉所率の休日率の達成状況は、対象

者の平均休日率で判断

記載例



参考様式４

第 号

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

※　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。

　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】

受 注 者 ： 完了年月日：

No. 会社名 氏名
対象期間
の日数
(a)

休日数
(b)

対象者の
休日率
(c=b/a)

平均
休日率

(cの平均)

休日等取得計画書（交替制）or変更休日等取得計画書（交替制）

契約番号：

工 事 名 ： 契約年月日：



参考様式５

第 号

〇　〇　〇　〇　工事

〇　〇　建設　株式会社

No.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月

祝 祝 振

1 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

2 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

3 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

4 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

5 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

6 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○ ○

7 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○ ○ ○

8 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○ ○

9 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○

10 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○

11 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○

12 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○

13 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○

14 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○

15 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ○ ○

16 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

17 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

18 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

19

20

21

22

23

24

25

秋
分
の
日

振
替
休
日

工
事
着
手
日

敬
老
の
日

現
場
事
務
所
設
置

　＊１　最初のページの会社、対象者氏名欄を記入する。
　＊２　日付、曜日欄下に祝日、振替日の「祝」「振」を記入する。
　＊３　日付下段に摘要欄として、「契約日」、「着手日」等を記入する。
　＊４　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。
　　　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】
　＊５　各対象の休日等取得状況を記入する。対象期間外の場合「―」、休日を取得した日は「○」を記入す
る

契
約
日

◇◇有限会社(２次) ●●○○ 0 0 -

-▽▽▼▼ 0 0

有限会社□□組（２次） □□■■ 0 0 -

33.3%△△▲▲ 6 2

○○●● 6 2 33.3%

33.3%◆◆建設株式会社（１次） ■■■■ 6 2

▼▼▼▼ 9 2 22.2%

22.2%◆◆◆◆ 9 2

▲▲▲▲ 9 2 22.2%

22.2%●●●● 9 2

▽▽▽▽ 9 3 33.3%

44.4%□□□□ 9 4

△△工業株式会社（1次） ×××× 下請主任技術者 9 3 33.3%

◎◎◎◎ 18 7 38.8%

△△△△ 18 7 38.8%

◇◇◇◇ 18 7 38.8%

△△△△ 監理技術者等 18 7 38.8%

32.9%

○○建設株式会社 ○○○○ 現場代理人 18 7 38.8%

休日等取得実施書（交替制）

契約番号： 〇〇

工 事 名 ： 契約年月日： 令和06年09月02日

対象者の
休日率
(c=b/a)

平均
休日率

(cの平均)

令和06年9月

No. 会社名 対象者氏名
対象期間
の日数
(a)

休日数
(b)

対象期間始期（現場着手日） 令和06年09月13日

受 注 者 ： 完了年月日： 令和07年01月31日 対象期間終期（完了年月日） 令和07年01月31日

元請け及び施工体制に組み込まれる技術者及び技能労働者の

会社名、対象者氏名等を記入

ただし、非常勤で従事する者、従事期間が１週間未満となる者、

交代要員は除く

休日を取得した日は

「○」を選択

祝日は「祝」を選択

対象期間（対象期間は空白、対象外は「―」を選択）

・元請け企業は、作業開始日（現地測量、事務所の設置、資機材

の搬入等に着手した日）から作業完了日（後片付け、資機材の搬

出、清掃等が完了した日）までの期間

・下請け事業は施工体制台帳の工期を基本とし、実際に従事する

期間

なお、夏季休暇３日間、年末年始休暇６日間、工場製作のみ実

施する期間、工事全体を一時中止している期間のほか、発注者

があらかじめ対象外としている内容に該当する期間（受注者の責

によらず現場作業を余儀なくされる期間など）を除く。

「工事着手日」等を記入

記載例



参考様式５

第 号

〇　〇　〇　〇　工事

〇　〇　建設　株式会社

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木

祝

1 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

2 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

3 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

4 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

5 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

6 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

7 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

8 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

9 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

10 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

11 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

12 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

13 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

14 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

15 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

16 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

17 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

18 ○ ○ ○ ○ ○ ○

19

20

21

22

23

24

25

ス
ポ
ー

ツ
の
日

　＊１　日付、曜日欄下に祝日、振替日の「祝」「振」を記入する。
　＊２　日付下段に摘要欄として、「契約日」、「着手日」等を記入する。
　＊３　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。
　　　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】
　＊４　各対象の休日等取得状況を記入する。対象期間外の場合「―」、休日を取得した日は「○」を記入す
る。

◇◇有限会社(２次) ●●○○ 31 6 19.3%

▽▽▼▼ 31 7 22.5%

有限会社□□組（２次） □□■■ 31 7 22.5%

△△▲▲ 31 8 25.8%

○○●● 31 9 29.0%

◆◆建設株式会社（１次） ■■■■ 31 9 29.0%

▼▼▼▼ 31 8 25.8%

◆◆◆◆ 31 9 29.0%

▲▲▲▲ 31 10 32.2%

●●●● 31 10 32.2%

△△△△ 31 10 32.2%

▽▽▽▽ 31 9 29.0%

□□□□ 31 8 25.8%

△△工業株式会社（1次） ×××× 下請主任技術者 31 8 25.8%

29.0%

◇◇◇◇ 31 10 32.2%

29.0%

27.7%

△△△△ 監理技術者等 31 9

◎◎◎◎ 31 9 29.0%

休日率
(cの平均)

○○建設株式会社 ○○○○ 現場代理人 31 9

No. 会社名 対象者氏名
対象期間
の日数
(a)

 休日数(b)
対象者の
休日率
(c=b/a)

受 注 者 ： 完了年月日： 令和07年01月31日 対象期間終期（完了年月日） 令和07年01月31日

令和06年10月

休日等取得実施書（交替制）

契約番号： 〇〇

工 事 名 ： 契約年月日： 令和06年09月02日 対象期間始期（現場着手日） 令和06年09月13日

記載例



参考様式５

第 号

〇　〇　〇　〇　工事

〇　〇　建設　株式会社

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土

祝 振 祝

1 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

2 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

3 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

4 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

5 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

6 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

7 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

8 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

9 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

10 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

11 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

12 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

13 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

14 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

15 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

16 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

17 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

18 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○

19

20

21

22

23

24

25

勤
労
感
謝
の
日

　＊１　日付、曜日欄下に祝日、振替日の「祝」「振」を記入する。
　＊２　日付下段に摘要欄として、「契約日」、「着手日」等を記入する。
　＊３　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。
　　　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】
　＊４　各対象の休日等取得状況を記入する。対象期間外の場合「―」、休日を取得した日は「○」を記入す
る。

文
化
の
日

振
替
休
日

◇◇有限会社(２次) ●●○○ 30 9 30.0%

▽▽▼▼ 30 8 26.6%

有限会社□□組（２次） □□■■ 30 8 26.6%

△△▲▲ 30 9 30.0%

○○●● 30 8 26.6%

◆◆建設株式会社（１次） ■■■■ 30 8 26.6%

▼▼▼▼ 30 8 26.6%

◆◆◆◆ 30 8 26.6%

▲▲▲▲ 30 8 26.6%

●●●● 30 8 26.6%

△△△△ 30 8 26.6%

▽▽▽▽ 30 8 26.6%

□□□□ 30 8 26.6%

△△工業株式会社（1次） ×××× 下請主任技術者 30 9 30.0%

30.0%

◇◇◇◇ 30 8 26.6%

26.6%

27.5%

△△△△ 監理技術者等 30 9

◎◎◎◎ 30 9 30.0%

休日率
(cの平均)

○○建設株式会社 ○○○○ 現場代理人 30 8

No. 会社名 対象者氏名
対象期間
の日数
(a)

 休日数(b)
対象者の
休日率
(c=b/a)

受 注 者 ： 完了年月日： 令和07年01月31日 対象期間終期（完了年月日） 令和07年01月31日

令和06年11月

休日等取得実施書（交替制）

契約番号： 〇〇

工 事 名 ： 契約年月日： 令和06年09月02日 対象期間始期（現場着手日） 令和06年09月13日

記載例



参考様式５

第 号

〇　〇　〇　〇　工事

〇　〇　建設　株式会社

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火

1 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

2 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

3 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

4 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

5 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

6 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

7 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

8 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

9 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

10 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

11 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

12 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

13 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

14 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

15 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

16 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

17 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

18 ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ―

19

20

21

22

23

24

25

年
末
年
始

年
末
年
始

年
末
年
始

　＊１　日付、曜日欄下に祝日、振替日の「祝」「振」を記入する。
　＊２　日付下段に摘要欄として、「契約日」、「着手日」等を記入する。
　＊３　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。
　　　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】
　＊４　各対象の休日等取得状況を記入する。対象期間外の場合「―」、休日を取得した日は「○」を記入す
る。

◇◇有限会社(２次) ●●○○ 28 8 28.5%

▽▽▼▼ 28 7 25.0%

有限会社□□組（２次） □□■■ 28 7 25.0%

△△▲▲ 28 8 28.5%

○○●● 28 8 28.5%

◆◆建設株式会社（１次） ■■■■ 28 8 28.5%

▼▼▼▼ 28 8 28.5%

◆◆◆◆ 28 8 28.5%

▲▲▲▲ 28 8 28.5%

●●●● 28 8 28.5%

△△△△ 28 8 28.5%

▽▽▽▽ 28 8 28.5%

□□□□ 28 8 28.5%

△△工業株式会社（1次） ×××× 下請主任技術者 28 8 28.5%

28.5%

◇◇◇◇ 28 8 28.5%

28.5%

28.1%

△△△△ 監理技術者等 28 8

◎◎◎◎ 28 8 28.5%

休日率
(cの平均)

○○建設株式会社 ○○○○ 現場代理人 28 8

No. 会社名 対象者氏名
対象期間
の日数
(a)

 休日数(b)
対象者の
休日率
(c=b/a)

受 注 者 ： 完了年月日： 令和07年01月31日 対象期間終期（完了年月日） 令和07年01月31日

令和06年12月

休日等取得実施書（交替制）

契約番号： 〇〇

工 事 名 ： 契約年月日： 令和06年09月02日 対象期間始期（現場着手日） 令和06年09月13日

記載例



参考様式５

第 号

〇　〇　〇　〇　工事

〇　〇　建設　株式会社

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金 土 日 月 火 水 木 金

祝 祝

1 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ―

2 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ―

3 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ―

4 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ―

5 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ―

6 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

7 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

8 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

9 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

10 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

11 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

12 ― ― ― ○ ○ ○ ○ ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

13 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

14 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

15 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

16 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

17 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

18 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

19

20

21

22

23

24

25

工
事
完
了
日

現
場
作
業
完
了
日

年
末
年
始

年
末
年
始

年
末
年
始

成
人
の
日

　＊１　日付、曜日欄下に祝日、振替日の「祝」「振」を記入する。
　＊２　日付下段に摘要欄として、「契約日」、「着手日」等を記入する。
　＊３　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。
　　　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】
　＊４　各対象の休日等取得状況を記入する。対象期間外の場合「―」、休日を取得した日は「○」を記入す
る。

◇◇有限会社(２次) ●●○○ 0 0 -

▽▽▼▼ 0 0 -

有限会社□□組（２次） □□■■ 0 0 -

△△▲▲ 0 0 -

○○●● 0 0 -

◆◆建設株式会社（１次） ■■■■ 0 0 -

▼▼▼▼ 14 4 28.5%

◆◆◆◆ 14 4 28.5%

▲▲▲▲ 14 4 28.5%

●●●● 14 4 28.5%

△△△△ 21 8 38.0%

▽▽▽▽ 14 4 28.5%

□□□□ 14 4 28.5%

△△工業株式会社（1次） ×××× 下請主任技術者 14 4 28.5%

33.3%

◇◇◇◇ 21 8 38.0%

38.0%

32.0%

△△△△ 監理技術者等 21 7

◎◎◎◎ 21 8 38.0%

休日率
(cの平均)

○○建設株式会社 ○○○○ 現場代理人 21 8

No. 会社名 対象者氏名
対象期間
の日数
(a)

休日数
(b)

対象者の
休日率
(c=b/a)

受 注 者 ： 完了年月日： 令和07年01月31日 対象期間終期（完了年月日） 令和07年01月31日

令和07年1月

休日等取得実施書（交替制）

契約番号： 〇〇

工 事 名 ： 契約年月日： 令和06年09月02日 対象期間始期（現場着手日） 令和06年09月13日

記載例



参考様式５

第 号

No.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 ## ## ##

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

　＊１　最初のページの会社、対象者氏名欄を記入する。
　＊２　日付、曜日欄下に祝日、振替日の「祝」「振」を記入する。
　＊３　日付下段に摘要欄として、「契約日」、「着手日」等を記入する。
　＊４　各対象者の休日等取得状況を記入する。対象期間外の場合「―」、休日を取得した日は「○」を記入
する。

会社名 対象者氏名No.

-

対象期間
の日数
(a)

休日数
(b)

対象者の
休日率
(c=b/a)

平均
休日率

(cの平均)

休日等取得実施書（交替制）

契約番号：

工 事 名 ：

受 注 者 ：

契約年月日：

完了年月日：

令和　年　月

対象期間始期（現場着手日）

対象期間終期（完了年月日）



参考様式６

第 号

〇　〇　〇　〇　工事

〇　〇　建設　株式会社

1 128 40 31.2%

2 128 40 31.2%

3 128 41 32.0%

4 128 41 32.0%

5 128 41 32.0%

6 112 32 28.5%

7 112 32 28.5%

8 112 32 28.5%

9 112 32 28.5%

10 112 32 28.5%

11 112 31 27.6%

12 112 30 26.7%

13 95 27 28.4%

14 95 27 28.4%

15 95 27 28.4%

16 89 22 24.7%

17 89 22 24.7%

18 89 23 25.8%

19

20

21

22

23

24

25

※　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。

　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】
4週8休以上

◇◇有限会社(２次) ●●○○

有限会社□□組（２次） □□■■

▽▽▼▼

○○●●

△△▲▲

▼▼▼▼

◆◆建設株式会社（１次） ■■■■

▲▲▲▲

◆◆◆◆

▽▽▽▽

●●●●

△△工業株式会社（1次） ×××× 下請主任技術者

□□□□

○○建設株式会社 ○○○○ 現場代理人

28.6%

△△△△ 監理技術者等

◇◇◇◇ 0

△△△△ 0

◎◎◎◎ 0

受 注 者 ： 完了年月日： 令和07年01月31日

No. 会社名 氏名
対象期間
の日数
(a)

休日数
(b)

対象者の
休日率
(c=b/a)

平均
休日率

(cの平均)

週休２日制工事（交替制）休日等取得報告書

契約番号： 〇〇

工 事 名 ： 契約年月日： 令和06年09月02日

週休２日（交替制）の履行実績

現場閉所率の休日率の達成状況は、対象

者の平均休日率で判断

記載例



参考様式６

第 号

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

※　各対象者は、当該工事に連続4週間以上従事しているもの。

　　【非常勤（臨時）で従事する者及び交替要員は除く】

契約年月日：

完了年月日：受 注 者 ：

週休２日制工事（交替制）休日等取得報告書

平均
休日率

(cの平均)

契約番号：

工 事 名 ：

No. 会社名 氏名
対象期間
の日数
(a)

休日数
(b)

対象者の
休日率
(c=b/a)
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