
令和7年度 障害者活躍推進計画に基づく取組みの実施状況 

 

１ 計画作成機関（任命権者） 

 大垣市議会事務局（大垣市議会議長） 

 

２ 評価年度 

 令和7年度 

 

３ 目標に対する達成度 

 ⑴ 採用に関する目標 

目  標 実績値 

障がい者雇用の推進に関する理解を促進する 

「障がい者雇用に関するマニュアル」

を作成するなど、障害者雇用に関する

理解促進に努めている。 

 

４ 取組内容の実施状況 

 ⑴ 障がい者の活躍を推進する体制の整備 

  障害者の雇用の促進等に関する法律に基づき、令和元年12月に障害者雇用推進者と

して人事課長を選任した。 

 ⑵ 障害者の活躍の基本となる職務の選定・創出 

令和7年度の障がい者雇用はない。 

 ⑶ その他 

  国等による障がい者就労施設からの物品等の調達の推進等に関する法律に基づく障

がい者就労施設等への発注を通じて、障がい者の活躍の場の拡大を推進している。 


