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記 者 発 表 資 料  所 属 大垣市企画部情報企画課 

令和5年6月28日  担 当 課長：前澤 対策官：横山 担当：臼井 

  連絡先 0584-47-8249 

 

ＤＸ推進体制の整備等について 

 

１ 趣  旨 

多様化する行政課題や市民ニーズに的確に対応し、持続可能な行政運営を進めるため、

ＤＸの推進体制の整備や人材育成等、新たな取り組みを進めることで、ＤＸを全庁一体

となって推進します。 

 

２ 推進体制の整備 

⑴ デジタル人材の採用 

  より専門的な立場から各所属のＤＸを支援するため、本年4月にデジタルに精通 

したＩＴ企業経験者2人を採用しました。 

 

⑵ ＤＸ推進マネージャー等の設置 

  各所属が自発的にＤＸによる市民サービスの向上や業務改善を行えるようにするた

め、全所属に「ＤＸ推進マネージャー」及び「ＤＸ推進リーダー」を設置し、役割に

応じた研修を実施することで、基礎知識や実践的な能力の習得とＤＸ意識の醸成を 

図ります。 

№ 項目 ＤＸ推進マネージャー ＤＸ推進リーダー 

1 対 象 者 各所属の所属長 

（71人） 

主幹級職員で、ＤＸ推進マネー  

ジャーが指定する者（80人） 

2 役  割 デジタルの利活用による市民サ

ービスの向上や業務の効率化に

向け、職員を先導・鼓舞する。 

デジタルの新たな活用を企画・立

案するとともに、他所属とも連携

し、強いリーダーシップで取組み

を推進する。 

3 研修内容 ・ＤＸの必要性や課題 

・ＤＸ戦略 

・他自治体の事例共有 

・情報セキュリティ対策 

・ＤＸの必要性や課題 

・デザイン思考 

・他自治体の事例共有 

・ＥＢＰＭ 

・ＤＸ実践研修 

・情報セキュリティ対策 
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３ 「ＤＸ人材育成計画」の策定 

計画期間を令和6年度から3年間とした「ＤＸ人材育成計画」を今年度策定し、常に  

改善の意識を持ち、デジタルの活用により業務に変革をもたらすことができる人材の 

育成に取り組みます。 

 

４ 官民連携の推進 

職員の身近な課題や困り事、面倒な作業等を調査し、ＤＸによる課題解決を図ります。

その際、ソフトピアジャパンエリア企業等との積極的なマッチングに努め、官民連携を

推進します。 

 

５ ＤＸ座談会の開催 

入庁3年目以内の民間企業経験者とデジタル担当職員との座談会を開催し、民間視点

からの市の課題の把握や民間企業のノウハウ等を取り入れます。 

 

６ ＤＸ取組実績の共有 

職員が実施したＤＸの取組みによる業務改善実績を募集し、庁内に優良事例の横展開

を図ります。 


