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大垣市オリジナルネックストラップの作成について 

 

１ 趣 旨 

市では、職員が着用する職員証のネックストラップを、市の魅力を発信するオリジナル

デザインで新たに作成しました。 

職員一人ひとりが来庁者対応や各種イベントの場で着用することにより、「水都大垣」の

ブランドを市民・来訪者へ直接発信するＰＲ媒体として活用してまいります。 

 

２ 期待される効果 

 ⑴ ブランディング効果 

窓口やイベント時における市のPR強化や、本市への関心向上を図ります。 

 ⑵ 組織力の向上 

職員の組織帰属意識や仕事への誇り、一体感醸成による生産性の向上につなげます。 

⑶ 業務環境の改善 

職員と来庁者の識別が容易になることで、セキュリティ 

及び来庁者対応の質の向上を図ります。 

 

３ デザインについて 

 ⑴ コンセプト 

   「水都大垣再生プロジェクト2.0」事業の一環として、 

水を介して、人・地域・誇りが循環して発展する 

「湧水のまち・大垣」を表現するデザインになっています。 

 

 ⑵ デザイン選定 

   職員が愛着を持ち着用できるように、「大垣市の魅力を発信し、職員の一体感を醸成

するデザイン」をテーマに職員からアイデアを募り、寄せられたデザインを参考に決定

しました。 

   応募数  66点（31名） 

 

４ 着用開始 

  令和8年6月（本庁舎勤務職員から順次着用開始） 
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