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機械加工 株式会社天木鉃工 
 

所在地／〒503-0014 大垣市領家町1丁目43番地 

ＵＲＬ／http://www.amaki-mw.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役 天木 一喜 従 業 員 数 267人（男217人・女50人） 

創立年月日 1941年12月1日 
年 齢 構 成 

10～20代：50人・30代：21人 

40代：54人・50代以上：105人 資 本 金 2,200万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 風力発電・宇宙防衛・自動車・産業機械など幅広い分野で使われる部品の機械加工 

⑵ 産業機械・搬送装置・治具・工具などの設計、製作 

 
会社の特徴  

 創業85年にわたり、半導体・自動車・産業機械など、日本の主要産業を支える精密部品の加工を行っ

てきた会社です。部品そのものの製造だけでなく、それを生み出す工作機械や搬送装置の設計・製作ま

で手がけ、モノづくりの現場を幅広く支えています。社内には経験豊富な社員が多く、入社後はそばで

サポートしながら、一つひとつ丁寧に教えてくれる環境があります。図面の見方や機械の扱い方など基

礎から学べるため、未経験の方でも安心して技術を身につけることができます。モノづくりに挑戦した

い方や、機械を扱う仕事に興味がある方が活躍できる職場です。若手社員も多く活躍しています。 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時30分 

交 替 勤 務 有 

休   日 土曜・日曜・その他（ＧＷ、夏季、冬季休暇）最大10連休 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 115日（会社カレンダーによる） 

福 利 厚 生 

・社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、退職金制度（確定拠出年金）、労働組合 

・健康診断、ストレスチェック、インフルエンザ予防接種助成など健康管理制度 

・初年度有給休暇15日付与（6ヶ月経過後）※うち5日は一斉有給 

・育児、産前産後、産後パパ育休、介護休業、各種休暇制度、短時間勤務制度 

・食堂、独身寮、社宅、保養所（鳥羽）、道場、大浴場、サウナ、レストルーム 

・社員旅行（3年に1度）、ファミリー祭（毎年5月）、慶弔見舞金、永年勤続、改善提案表彰 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 8人  高卒等 4人 

令和8年4月採用人数 大卒等 6人  高卒等 0人 

 
求める人材  

・モノづくりに興味を持ち、丁寧に取り組める方 

・新しいことにも前向きに挑戦できる方 

・工夫しながら取り組むことが好きな方 

 

連 絡 先 

担当者／管理部 石橋 

TEL／0585-22-5522  FAX／0585-22-2999 

E-mail／t.ishibashi@amaki-mw.co.jp 



 



 

 

製造業 株式会社エヌビーシー 
 

所在地／〒503-0858 大垣市世安町4丁目31番地 

ＵＲＬ／http://www.nbc-corp.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役社長 日比 利雄 従 業 員 数 489人(男269人･女220人) 

創立年月日 1944年6月6日 
年 齢 構 成 

20歳まで11人・20代76人 

30代以上402人 資 本 金 5,000万円 

 
事 業 内 容  

⑴ プリント基板の製造および電子部品の実装 

⑵ ワイヤーハーネスの製造 

 

 
会社の特徴  

 当社には自動車用プリント基板・ワイヤーハーネスの製造と電子部品の実装を行う3つの事業部があ

ります。 

当社の製品は車載用が95%以上を占めておりますが、自動車に特化することで高品質な製品を供給し

続けることにより、お客様からの信頼を得て成長を成し遂げてきました。 

 プリント基板の設計・製造、ワイヤーハーネスの製造、そして電子部品の実装までを1社で行う企業

は限られており、それが当社の強みであります。 

 今後はこれまで培ってきた品質力、一貫生産ができる強みを、幅広い分野へ積極的に展開していきま

す。 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時30分 

交 替 勤 務 有 

休   日 土曜、日曜、GW・夏季・年末年始連休有 

 週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 116日（会社カレンダー） 

福 利 厚 生 
各種社会保険、財形貯蓄、退職金制度 

業者との提携による利用料割引制度 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 若干名  

令和8年4月採用人数 大卒等 3人  高卒等 3人 

 
求める人材  

⑴  周りとコミュニケーションを取ることができる人 

⑵  提案のできる人、アイディアの出せる人 

⑶  意欲のある人 

 

連 絡 先 

担当者／総務部 谷口 豊樹 

TEL／0584-81-3366  FAX／0584-73-2325 

E-mail／soumu＠nbc-corp.co.jp 
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製造業 大垣扶桑紡績株式会社 
 

所在地／本社・大垣工場 〒503-0857 大垣市美和町1688番地 

ＵＲＬ／http://www.ogakifuso.co.jp/ 

 
代 表 者 代表取締役社長 高瀬 伸 従 業 員 数 87人(男38人･女49人) 

創立年月日 1948年8月25日 
年 齢 構 成 10～20代20人・30代18人 

資 本 金 1億円 

 
事 業 内 容  

合繊紡績糸の製造販売 

 

 
会社の特徴  

⑴ 東レグループの紡績事業拠点会社として、「糸」から「テキスタイル」「縫製品」へと繋がるサプ

ライチェーンの重要な役割を担っています。 

⑵ 長年培ってきた紡績技術を活用し、多種多様な繊維を組み合わせた「高付加価値製品」を開発・

製造しています。 

⑶ 「安全・環境保全」を最優先課題とし、社員が安心して働ける職場づくりと環境保護活動を推進

しています。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～16時55分 

交 替 勤 務 有 

休   日 日曜・その他（年間カレンダーによる） 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 110日 

福 利 厚 生 
施設：独身寮完備・社員食堂 

行事：社内旅行・ボウリング大会等 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 2人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

明るく元気で意欲のある方 

 

 

連 絡 先 

担当者／管理部長 工藤 陽一 

TEL／0584-82-5251  FAX／0584-82-5270 

E-mail／yoichi.kudo.n2@mail.toray 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

工場（粗紡工程） 本社・大垣工場正門 

ゴルフ練習場 社員食堂 

独身寮 社員旅行 



製造業 株式会社オーツカ 
 

所在地／本社工場   〒501-6065 羽島郡笠松町門間1815番地 

関ケ原工場 〒503-1543 不破郡関ケ原町今須3200番地 

各務原工場 〒509-0108 各務原市須衛町7丁目68番地 

ＵＲＬ／https://www.otsukacorp.co.jp/ 

 
代 表 者 代表取締役 大塚 有企朗 従 業 員 数 287人（男 237人 女 50人） 

創立年月日 1947年10月16日 

日 
年 齢 構 成 

10代4人・20代70人・30代46人 

40代74人・50代以上93人  

 
資 本 金 9,000万円 

 
事 業 内 容  

不織布製造 

⑴ 自動車用内外装材（フロアーカーペット、天井表皮、ホイールハウス材他） 

⑵ 産業用資材（土木用保護・吸出し防止マット他） 

⑶ 一般用カーぺット ④その他(ペット用品他) 

 
会社の特徴  

当社は、自動車用内外装材に使用される不織布製品の開発・製造を行うメーカーです。自動車業界へ

の売上比率は約93％を占めており、多くの自動車メーカーや部品メーカーを支える重要な役割を担って

います。高い技術力と品質管理体制を強みに、業界トップクラスのシェアを維持しながら、さらなる技

術革新と製品開発に挑戦し続けています。 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 有（一部） 

休   日 土曜・日曜・長期休暇（夏季休暇・年末年始・GW）最大10連休 

週 休 ２ 日 有(年4日土曜出勤あり) 

年 間 休 日 117日（会社カレンダーによる） 

福 利 厚 生 

社会保険完備、退職金、財形、永年勤続表彰、入社時特別休暇、改善提案表彰、育児休

業制度、時短勤務制度、会員制リゾートホテル、クラブ活動、懇親会、春祭り、インフ

ルエンザ予防接種補助金、歯科検診一部補助、アイス支給、交通費全額支給、駐車場完

備、制服貸与、食堂・休憩室あり 等 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 6人  高卒等 11人 

令和8年4月採用人数 大卒等 4人  高卒等  0人 

 
求める人材  

⑴ チャレンジ精神旺盛で、明るく、協調性ある人 

⑵ 元気よく挨拶の出来る人 

 

連 絡 先 

担当者／総務部 豊田 剛 

TEL／058-388-3121  FAX／058-388-3927 

E-mail／ kyujin@otsukacorp.co.jp 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

不織布メーカー 
自動車の天井材・フロア材などを作っています！ 

関ケ原工場 

春祭りの様子 
ペット関連の商品 

＼インターネットで販売中です／ 

検査工程 



 

 

製造業 株式会社工和製作所 
 

所在地／〒503-2112 岐阜県不破郡垂井町綾戸328-12 

ＵＲＬ／www.kowa-seisakuayo.jp 

 

代 表 者 代表取締役 宮﨑治己 従 業 員 数 34人（男12人 女22人） 

創立年月日 1976年1月7日 
年 齢 構 成 

30代：10人・40代：9人  

50代以上：15人 資 本 金 1,000万円 

 
事 業 内 容  

⑴ アルミの設計から出荷まで一貫製作しています 

⑵ アルミのプレス金型をオーダーメイドで設計製作をしています 

⑶ 自社制作の金型を使用して、アルミの部品加工をしています 

⑷ NⅭ機械（マシニングセンタ8台、ﾜｲﾔｰｶｯﾄ2台）でアルミの部品加工をしています 

 
会社の特徴  

⑴ 工場内エアコンが入っていて快適に仕事に集中できます 

⑵ 有給とりやすく、残業も少ないので、プライベートな時間がゆったりと取れます 

⑶ 定年まで安心して働いてもらう為定年時には通常の退職金に上乗せの退職金制度があります 

⑷ 会社負担で医療保険も加入しています 

⑸ 個人年金も会社が半額負担で加入できる制度もあります 

⑹ 離職率が低く定年後もシルバースタッフとして働いているスタッフも増えています 

⑺ 女性もフルタイムで働く方と短時間勤務を希望される方と働き方は多様になってきています 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8：00～17：00（日勤のみ） 

交 替 勤 務 無 

休   日 弊社カレンダーによる 

週 休 ２ 日 有（年に何度かは出勤日あり） 

年 間 休 日 110日 

福 利 厚 生 
各種保険制度あり お祝い金制度あり 上乗せ退職金制度・死亡、医療保険会社負担制 

度あり  

  
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 1人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

・健康な方 

・仕事もプライベートもしっかり楽しみたい方 

・自分や家族を大切にできる方 

 

連 絡 先 

担当者／宮崎佳子 

TEL／0584-22-4898 FAX／0584-23-2880 

E-mail／kowa001@kowa-seisakusyo.co.jp 

mailto:E-mail／kowa001@kowa-seisakusyo.co.jp


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

製造業 コーテック株式会社  

所在地／〒503-0847 大垣市米野町3丁目30番地 

ＵＲＬ／https://www.kotec-ltd.co.jp 

 

代 表 者 取締役社長 小野 浩一 従 業 員 数 143人（男 106人 女 37人） 

創立年月日 1952年8月21日 
年 齢 構 成 

20代以下：14人・30代：15人 

40代：34人・50代以上：80人 資 本 金 8,000万円 

 
事 業 内 容  

染色整理、樹脂含浸、コーティング技術をベースにしたインテリア資材、産業用資材、衣料資材

等、さまざまな用途に用いられる繊維素材の加工 

 

 

 

 
会社の特徴  

インテリアや衣料、日用品から各種産業資材まで幅広い事業フィールドにおいて、繊維素材に多様

なコーティング加工技術を駆使して防炎、抗菌、撥水、遮光、防カビ、消臭等の機能性を付与した製

品づくりに貢献しています。 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 生産部門 8時15分～17時15分  非生産部門 9時00分～18時00分 

交 替 勤 務 有 

休   日 土曜、日曜・年末年始・夏季休暇・ＧＷ・その他（ 特別休暇の規定あり ） 

週 休 ２ 日 完全週休２日制（7/末～8/末：週休3日制導入） 

年 間 休 日 120日 

福 利 厚 生 各種社会保険、財形貯蓄、退職金制度、独身寮・社員教育制度 メンター制度 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 1人  高卒等 0人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

・自ら考え、仲間と協力し行動し、一緒に成長出来る仲間を募集します。 

・チャレンジ精神旺盛の方 

・誠実な姿勢でものごとに当たられる方 

 

 

 

連 絡 先 

担当者／岡田・柳瀬 

TEL／0584-89-1611  FAX／0584-89-1604 

E-mail／info@kotec-ltd.co.jp 



 やりがいのある職場 

 

 

 

 

 

   

                                

 

 

 

 

 

 社員懇親会（バーベキュー）の一場面 
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小売業 株式会社さし源 
 

所在地／〒503-0887 岐阜県大垣市郭町2-25 kixビル１階 

ＵＲＬ／https://ogaki-sashigen.com/ 

 

代 表 者 虫賀 恭子 従 業 員 数 11人（男 1人 女 10人） 

創立年月日 明治20年3月 
年 齢 構 成 

30代：1人 

40代：3人・50代以上：7人 資 本 金 10,000,000円 

 
事 業 内 容  

・ジュエリー販売（ダイヤモンドや真珠等の一般宝飾） 

・ブライダルジュエリー販売 

・ジュエリーリフォーム 

・結納、念珠、印鑑など儀式用品販売 

・まつエク、エステ事業 

 

 

 
会社の特徴  

さし源は、ジュエリーや金封、結納品、線香、数珠など、人生の節目に寄り添う商品を扱う専門店で

す。地域に根ざし、お客様一人ひとりに合わせた丁寧な接客を大切にしています。 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 平日：9時45分～18時30分 土日祝日：9時45分～18時45分 

交 替 勤 務 無 

休   日 毎週火曜（祝日除く）＋希望日３日 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 100日 

福 利 厚 生 社会保険完備（雇用・健康・労災・厚生）、財形 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 0人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

・お客様のご要望を聞きながら提案していくため、人と話す事が好きな方 

・知識の取得などスキルアップに意欲的な方 

 

 

 

連 絡 先 

担当者／説田 裕高（せつだ ひろたか） 

TEL／0584-74-3151  FAX／0584-74-3152 

E-mail／hsetsuda@ogaki-sashigen.com 

mailto:E-mail／hsetsuda@ogaki-sashigen.com


 

 

 

 

 

 



 

 

 

金属加工 佐竹鉄工株式会社（佐竹グループ） 
 

所在地／〒503-1303 養老郡養老町蛇持130 

ＵＲＬ／https://satake-net.co.jp 

 

代 表 者 代表取締役 佐竹宏文 従 業 員 数 44人（男37人 女 7人） 

創立年月日 1964年2月22日 
年 齢 構 成 

20代：18人・30代：10人 

40代：6人・50代以上：10人 資 本 金 3,000万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 金属部材加工を中心に、各種オーダーメイド製品の設計・製造を手がける企業です。 

⑵ 多品種・小ロット生産に対応し、全国のお客様の多様なニーズに応えています。 

⑶ 長年培ってきた加工技術とノウハウを活かし、高品質かつ安定した製品を提供しています。 

⑷ 製造だけでなく、打ち合わせから納品まで一貫した体制で、お客様のものづくりを支えています。 

 

 
会社の特徴  

当社は金属部材加工の専門企業として、オーダーメイド製品を小ロットから手がける技術力が強みで

す。全国のお客様の課題に向き合い、自分の関わった製品が形になるというやりがいを実感できます。

製造だけでなく営業や事務も一体となり、チームで支え合う風土があります。 

社内は家族のように温かく、社是「自他共栄」のもと、優しさと思いやりを大切にしながら成長でき

る環境です。未経験からでも安心して挑戦できる職場です。各種認定を積極的に取得しており、働きや

すい職場環境を醸成しています。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 7時50分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 年間カレンダーにより決定（土曜・日曜・祝日・年始年末・夏季・特別休暇あり） 

週 休 ２ 日 年間カレンダーにより決定 

年 間 休 日 116日 

福 利 厚 生 各種社会保険、退職金共済制度、社員教育制度、資格支援、インフルエンザ予防等 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 1人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 1人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴ コツコツと技術力を上げる努力ができる 

⑵ 挨拶ができる 

 

連 絡 先 

担当者／管理部 人事課 若井敏明 

TEL／0584-32-0546  FAX／0584-32-1656 

E-mail／wakai@satake-net.co.jp 

mailto:E-mail／wakai@satake-net.co.jp


 

 

   

   

  

 

2 0 2 5 年 9 月新社屋完成 



 

 

建設業 三建産業株式会社 
 

所在地／〒503-0995 大垣市十六町848番地 

ＵＲＬ／https://www.sanken-s.jp 

 
代 表 者 代表取締役社長 竹中 直之 従 業 員 数 44人（男39人・女5人） 

創立年月日 1961年4月1日 
年 齢 構 成 

20代以下10人・30代3人 

40代5人・50代以上26人 資 本 金 2,000万円 

 
事 業 内 容  

大垣市を中心に、岐阜県内で土木工事の施工管理、建設機械による施工を行っています。 

主な請負工事 

 ・高速道路及び一般道路の建設工事  

・河川、堤防、水路工事 

 ・国道21号及び258号の道路パトロール及び維持修繕工事 

 

 
会社の特徴  

・公共土木工事を主体に年間約10～15億円の完成工事高をあげています。 

・岐建グループの一員として60年以上安定した経営を行っており、無借金経営を実現しています。 

・安心して働ける職場づくりに取り組んでおり、過去10年間の定年退職者以外の退職者は1名のみ。 

 ぎふ建設人材育成リーディング企業ゴールドランク認定を受けています。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 土日祝 年末年始（12/30～1/4） 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 122日 

福 利 厚 生 各種社会保険完備、社員旅行、財形貯蓄制度 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 1人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 1人 

 
求める人材  

⑴ 建設業、地域のインフラを守る仕事に興味のある方 

 ⑵ 西濃地域、岐阜県で長く活躍したい方 

 

 

連 絡 先 

担当者／総務部 安田 陽祐 

TEL／0584-91-6377  FAX／0584-92-0058 

E-mail／info@sanken-s.jp 



     



 

 

製造業 三甲テキスタイル株式会社 
 

所在地／〒503-0026 大垣市室村町3丁目74番地1 

ＵＲＬ／http://www.sanko-textile.co.jp 

 

代 表 者 代表取締役社長 桐山 耕治 従 業 員 数 215人（男 123人 女 87人） 

創立年月日 1914年4月 
年 齢 構 成 

10～20代66人・30～40代59人 

50代以上85人 資 本 金 5,000万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 超高級梳毛糸、特殊梳毛糸の紡績。 

⑵ それら超高級ウールを使った服地（学生服・オフィス用・官公庁向け制服やアパレル素材）の製

造及び販売。 

⑶ ニット糸の研究開発及び販売。 

⑷ 機能性ウール服地・織柄デザインの開発及び提案。 

⑸ オーダースーツの製造及び販売。 

 

 
会社の特徴  

日本の羊毛工業100年の歴史とともに歩んできた大垣工場（工場設立：大正3年）の高い技術力と、国 

内で唯一の羊毛糸紡績・織布・染色・整理加工までを行う一貫体制で、顧客の様々なニーズに対応可能

な地元企業です。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時00分 

交 替 勤 務 有 

休   日 日曜・土曜 

週 休 ２ 日 有（カレンダー方式により毎年決定） 

年 間 休 日 109日 

福 利 厚 生 財形貯蓄、結婚祝金 等 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 2人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴ 明るく元気に挨拶できる方 

⑵ 何事にも積極的に取り組める方 

 

 

 

連 絡 先 

担当者／総務部 関谷 太地 

TEL／0584－79－3535  FAX／0584－78－9778 

E-mail／jinji@sanko-textile.co.jp 



 



 

 

卸・小売業 JA全農ミートフーズ㈱ 中部営業本部 吉田ハム支店 
 

所在地／〒503-8553 大垣市寿町1番地1 

ＵＲＬ／https//www.jazmf.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役社長 中村 哲也 従 業 員 数 1,455人 

創立年月日 2006年6月1日 
年 齢 構 成 平均年齢42.0歳 

資 本 金 288,020万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 肉牛・肉豚の集荷・販売 

⑵ 牛・豚加工肉の集荷・販売 

⑶ 牛・豚内臓・原皮の集荷・販売 

⑷ 包装肉・食肉加工品の製造・販売 

⑸ 肉豚の相場発表 

⑹ 飲食店の経営 

⑺ その他食肉販売に付帯する業務 

 

 
会社の特徴  

牧場の経営から食肉処理、部分肉の卸売りから直売店での販売まで、一貫した体制と大手量販店（ス

ーパー）を主力得意先とした安定経営です。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 土曜・日曜・祭日・年末年始 ※一部、営業所は休日が異なる 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 121日 

福 利 厚 生 各種社会保険 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 34人  高卒等 未定 

令和8年4月採用人数 大卒等 29人  高卒等 1人 

 
求める人材  

⑴ 明るく元気な方 

⑵ 積極的に、かつ、自発的に行動できる人 

 

 

連 絡 先 

担当者／中部営業本部 総合課 橋本充弘（総合課長） 

TEL／0568-76-5313  FAX／0568-73-1595 

E-mail／hashimotomit@jazmf.co.jp 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

飛騨牛 

吉田ハム支店 



運送業 西濃運輸株式会社 
 

所在地／〒503-8501 大垣市田口町1番地 

ＵＲＬ／http://www.seino.co.jp 

 
代 表 者 取締役社長 髙橋 智 従 業 員 数 16,585人（男15,713人・女872人） 

創立年月日  昭和21年11月1日 
年 齢 構 成 

10代201人・20代1,785人・30代2,632人 

40代5,248人・50代5,678人・60代1,036人 資 本 金 1億円 

 
事 業 内 容  

 ⑴ 貨物自動車運送業 

 ⑵ 航空運送代理店業 

 ⑶ 倉庫業 

⑷ ロジスティクス業 

⑸ リサイクル業 ほか 

 

 
会社の特徴  

 ⑴ 路線トラック事業のパイオニア 

 ⑵ 商業物流（ＢtoＢ）を中心に事業展開 

 ⑶ 全国に事業所を展開 

 ⑷ 笑顔があふれる職場 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 日曜・祝日＋シフト休（月3～6回/月） 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 120日（2026年度） 

福 利 厚 生 
各種社会保険、慶弔給付金、独身寮、社宅、保養所、家族住宅手当、企業型年金、各種

休暇制度、高額医療費補助等 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 60人  高卒等 120人 

令和8年4月採用人数 大卒等 55人  高卒等 102人 

 
求める人材  

⑴ 夢や志を持ち、何事にも前向きに挑戦する人 

⑵ 困難に立ち向かう強さと柔軟性がある人 

⑶ 周囲と円滑なコミュニケーションを行い、互いに高め合える人 

 

連 絡 先 

担当者／人事部人事課 小原、加藤、伊藤 

TEL／0584－82－5091  FAX／0584－82－5042 

E-mail／ saiyo@seino.co.jp 



 



 

 

運送業 

建設業 
有限会社西濃重機工業所 

 

所在地／〒503-2204 大垣市池尻町684番地 

ＵＲＬ／https://www.seinojuki.co.jp/ 

 
代 表 者 代表取締役 早野 秀樹 従 業 員 数 18人（男16人・女2人） 

創立年月日 昭和53年2月21日 
年 齢 構 成 

20代3人・40代1人 

50代7人・60代7人 資 本 金 1,000万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 運送業 

 ⑵ 石灰石運搬業 

 ⑶ 土木工事業 

 

 

 

 
会社の特徴  

・大垣市北部の愛宕鉱山石灰石採掘場にて採掘運搬を主とし、それに伴う原石、山土の運搬、その他一

般土木請負を行っています。バックホー・ブルドーザ・タイヤショベル等で大型原石車や大型ダンプに

原石を積み込む業務に従事しています。 

・資格取得制度がありますので資格取得から指導まで対応します。 

・残業は殆どありません。終業後のプライベートの時間を有効に使えます。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 日曜他 ローテーション、年末年始、夏季休暇 

週 休 ２ 日 無 

年 間 休 日 105日 

福 利 厚 生 各種社会保障完備 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 0人  

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

重機オペレーターに興味のある方。 

 建設機械や大型車両が好きな方。 

 

 

 

連 絡 先 

担当者／早野 由三江 

TEL／0584－71－0190  FAX／0584－71－2257 

E-mail／h-yumie@ogaki-tv.ne.jp 



 

採掘現場の積込作業 自社重機で積込作業中の若手社員 

鉱山機械 ホイルローダーWA600 鉱山機械 重ダンプHD405 

 

ホイルローダーから重ダンプへの積込 １０トンダンプ 

 



 

 

印刷業 株式会社ダイキュー 
 

所在地／本 社    〒503-2215 大垣市赤坂大門3丁目61番地1 

岐阜営業所  〒500-8372 岐阜市熊野町27-2 

名古屋営業所 〒452-0834  名古屋市西区木前町81-1-201 

不破営業所  〒503-2121  不破郡垂井町1101-4 

ＵＲＬ／http://www.daiq-pri.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役 古田 徹 従 業 員 数 35人（男22人・女13人） 

創立年月日 昭和50年10月31日 
年 齢 構 成 

20代4人・30代6人・40代16人 

50代以上9人 資 本 金 1,000万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 総合広告 

⑵ 総合印刷 

⑶ デザイン・ＷＥＢ制作・映像制作 

 

 
会社の特徴  

企画・デザイン・印刷・WEB制作・WEB、SNS広告・動画作成等クロスメディアに対応した総合広告企

業 

印刷・製本までの一貫作業を社内にておこない、付加価値を高めています。 

従業員の平均年齢は若く、工場内も整理整頓された工場で明るく楽しい職場です。 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時45分～17時45分 

交 替 勤 務 無 

休   日 日曜・祝日 

週 休 ２ 日 有（土曜日 交替制・月に1回程度） 

年 間 休 日 116日 

福 利 厚 生 
周年には二泊の研修旅行実施 

6月食事会・BBQ・12月忘年会等実施 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 1人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴ 素直で粘り強い人 

 ⑵ 向上心とチャレンジ精神のある人 

 ⑶ コミュニケーション能力のある人 

 

連 絡 先 

担当者／古田 真理 

TEL／0584－92－2481  FAX／0584－92－2549 

E-mail／info@daiq-pri.co.jp 



 

 



 

 

建設業 太陽建材株式会社 
 

所在地／〒503-0233 安八郡輪之内町中郷755 

ＵＲＬ／https://taiyo-hikari.jp/ 

 
代 表 者 代表取締役 土井田 直 従 業 員 数 19人（男13人・女6人） 

創立年月日 昭和63年10月8日 
年 齢 構 成 

30代5人・40代8人 

50代以上6人 資 本 金 1,000万円 

 
事 業 内 容  

内装仕上工事業 

（軽量工事、ボード貼工事、壁装工事、カーテン・ブラインド工事、床工事、外壁工事・防水工事・断

熱工事・リフォーム工事など） 

 

 

 
会社の特徴  

 1988年創業から現在に至るまで、西濃地区、岐阜市、名古屋市を中心に、建築工事全般の現場管理及

び施工などを行っています。 

 幅広い建築・インテリアの分野で、信頼・技術・熱意と感謝の心をモットーに、時代のニーズに寄り

添い、人々が住みやすい・暮らしやすい・快適な生活ができる「住」を求め、あらゆるお客様の心を明

るく元気にするインテリア事業に取り組んでおります。 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 土曜・日曜・その他（夏季・冬季） 

 週 休 ２ 日 有（会社カレンダーによる） 

 年 間 休 日 110日 

福 利 厚 生 各種社会保険完備 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 2人  高卒等 2人 

令和8年4月採用人数 大卒等 3人  高卒等 1人 

 
求める人材  

⑴ 約束をきちんと守る人 

⑵ 明るく、元気！素直な人 

⑶ 何事にも慎重に取り組める人 

 

 

連 絡 先 

担当者／土井田 直 

TEL／0584-69-2607  FAX／0584-69-2948 

E-mail／taiyo1881@grace.ocn.ne.jp 



 



 

 

建築副資材

商社 
太陽研磨材株式会社 

 

所在地／〒503-0862 岐阜県大垣市二葉町2丁目1-1 

ＵＲＬ／https://taiyokenmazai.main.jp/ 

 

代 表 者 吉野 博 従 業 員 数 19人（男13人・女6人） 

創立年月日 1973年3月1日 
年 齢 構 成 

20代4人・30代3人・40代5人 

50代以上7人 資 本 金 1000万円 

 
事 業 内 容  

石材やタイルは建築物を彩るために必要不可欠な建築資材ですが、当社はその石材やタイルを加工す

るための様々な製品を取り扱う専門商社です。 

 間接的ではありますが、自分が売った商品でオシャレなマンションや公共施設がつくられるため、街

づくりや景観づくりに興味がある方にとってはやりがいのある仕事だと思います。 

 

 
会社の特徴  

石材やタイルを加工するためには当社が扱う製品が必要不可欠なため、この先もニーズが無くなるこ

とはなく、且つ競合他社は全国でも数社のみとニッチ業界なため、安定した売上を上げることができて

います。 

弊社はなによりも「人が第一」だという考えから、まずは、弊社で働いてくれる従業員を大切にする

ために、働きやすい環境づくりに重点を置いています。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時30分 

交 替 勤 務 無 

休   日 土・日・祝・長期休暇・年末年始休暇 等 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 121日 

福 利 厚 生 リゾートトラスト契約、バースデー支給 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 1人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴ 明るく元気に挨拶ができる人 

⑵ すぐ行動に移して何事にもスピード感を持って仕事に取り組める人 

⑶ 最後まで粘り強くやりきることができる人 

⑷ 仲間と一緒に切磋琢磨できる人 

 

連 絡 先 

担当者／河村 

TEL／0584-75-5153  FAX／0584-81-1609 

E-mail／info@taiyokenmazai.co.jp 



 



 

 

クリーニング業 タカケンサンシャイン株式会社 
 

所在地／〒503-0856 大垣市新田町3丁目1230番地 

ＵＲＬ／https://www.takaken-sunshine.co.jp/ 

 
代 表 者 代表取締役社長 髙木 健志 従 業 員 数 200人(男80人・女120人） 

創立年月日 昭和40年9月17日 
年 齢 構 成 

20代以下：20人・30代：30人 

40代：70人・50代以上：80人 資 本 金 5,000万円 

 
事 業 内 容  

一般家庭用衣服を中心に取次システムによる大量処理体制を確立したホームクリーニング業です。

「タカケンクリーニング」「おしゃれ洗濯じゃぶじゃぶ」「おしゃれ応援倶楽部」「フアラ（fuala）」の4

ブランドのクリーニングショップを基盤に営業展開しています。 

 

 

 
会社の特徴  

当社は昭和40年に創立以来“地域社会にご奉仕する”という社是のもと、常に高品質・低価格でサー

ビスする企業として日夜研鑽を続けてまいりました。 

工場の機械化・省力化を強力に推進し、スタッフにもバイタリティに富んだ人材を集め、未来を志向

する組織的な会社作りを展開しています。 

4つのブランドのクリーニングショップを基盤にして、日々価値あるサービスを提供し、地域社会に

貢献していきます。 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 日曜・祝日・その他（夏季・冬季） 

週 休 ２ 日 会社カレンダーによる 

年 間 休 日 112日 

福 利 厚 生 各種社会保険、確定拠出年金制度、社員旅行、綱引同好会 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 若干名 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

常に明るさを忘れずに、社会人としてルールを守りながら、自己研鑽に努める人 

 

 

連 絡 先 

担当者／労務課 髙木 英雄 

TEL／0584－89－1101  FAX／0584－89－1106 

E-mail／info@takaken-sunshine.co.jp 



本社工場 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ネットショップ（フアラ・おしゃれ洗濯便楽天市場・おしゃれ洗濯便 yahoo！店） 



 

 

塗装業 中部カラー工業株式会社 
 

所在地／〒503-2216 大垣市昼飯町1821番地 

ＵＲＬ／https://chubucolor.com 

 
代 表 者 代表取締役社長 柴田 俊樹 従 業 員 数 22人(男14人・女8人） 

創立年月日 1985年1月7日 
年 齢 構 成 

20代4人・30代7人・40代5人・

50代5人・60代1人 資 本 金 1,000万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 金属製品の焼付塗装 

⑵ 産業用インクジェットプリンタを使用したデジタルコーティング 

 ⑶ 学校公園等の遊具の安全点検および整備 

 

 

 

 
会社の特徴  

⑴ 塗装技術を丁寧に教えます。現場ではなく全て工場内での塗装です。 

⑵ インクジェットプリンタでのデジタルコーティングは他社にない技術です。 

⑶ 残業は少なく、休日出勤は極力無くし自分の時間を大切にできます。 

 ⑷ 個々の意見、アイデアを大切にし、社員と共に持続的な成長を目指します。 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 土曜・日曜・祝日（会社カレンダーによる） 

 週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 118日(2026年度) 

福 利 厚 生 各種社会保険完備 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴ 明るく元気で協調性のある方 

⑵ 責任感が強く、目標に向かってやり遂げる意思のある方 

 ⑶ 仕事もプライベートもアクティブに頑張りたい方 

 

連 絡 先 

担当者／柴田 俊樹  

TEL／0584－71－3906  FAX／0584－71－2502 

E-mail／info@chubucolor.com 



 



 

 

製造業 株式会社艶金 
 

所在地／〒503-0995 大垣市十六町字高畑1050番地 

ＵＲＬ／http://www.tsuyakin.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役 墨 勇志 従 業 員 数 119人（男 67人・女 52人） 

創立年月日 1956年8月18日 
年 齢 構 成 

10代 4人・20代37人・30代18人 

40代14人・50代25人・60代21人 資 本 金 9,000万円 

 
事 業 内 容  

レディス・メンズ・ベビー・スポーツ・ユニフォーム・インナーとなる繊維染色整理加工を行ってい

ます。オリジナル染色「のこり染」使用雑貨 KURAKIN やアップサイクルアパレル retricot、産業用ロ

ボット布カバーなどの新規事業に挑戦しています。 

卓越した熟練技術継承のため、AI技術を使用した生産管理システムや、新規事業に若手社員が携わっ

ています。 

環境ダメージが大きいアパレル業界の改革のため、二酸化炭素排出量の多い染色工程における脱炭素

経営宣言を行い、SDGsへの取組を強化しています。 

 

 

 
会社の特徴  

環境配慮型企業として、脱炭素ものづくりを目指し、人にやさしく、地球にやさしい環境を意識した

ものづくりを行っています。 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時00分 

交 替 勤 務 有（応相談） 

休   日 日曜・土曜・その他（会社カレンダーによる) 

 週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 110日 

福 利 厚 生 年末年始、ＧＷ、夏期休暇1週間、社員旅行 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 3人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 1人 

 
求める人材  

⑴ どんな事にも素直に取り組み、結果が出るまで頑張れる人 

⑵ コツコツ最後まで仕事が出来る人 

 

連 絡 先 

担当者／管理課 三輪 裕子 

TEL／0584－92－1821  FAX／0584－92－1825 

E-mail／y.miwa@tsuyakin.co.jp 



 

 

 

 

 

 

 

 

アップサイクルブランド ｒｅｔｒｉｃｏｔ のこり染雑貨ブランドKURAKIN 

エコラップ 

          

のこり染雑貨ブランドKURAKIN    ｴｺﾃｯｸｽﾀﾝﾀﾞｰﾄﾞ100認証取得   

ＧＯＴＳ認証取得   



 

 

製造業 東海サーモ株式会社  

所在地／〒503-0836 大垣市大井4丁目53番地 

ＵＲＬ／https://www.thermofix.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役社長 浅野 圭一 従業員数 165人（男103人･女62人） 

創立年月日 1958年10月2日 
年齢構成 高等学校卒業後3年以内 21人 

資 本 金 1億円 

 
事業内容  

⑴ 衣料用芯地（毛芯地・接着芯地・副資材）の製造販売 

⑵ 産業資材（主として自動車パノラマサンルーフ用の遮光ロールカーテン）の加工販売 

 

 
会社の特徴  

⑴ 創立 1958年の芯地大手メーカー。国内一貫生産体制と中国・上海に工場有。 

⑵ 新規事業の産業資材においては、自動車内装・カーテン・建築材・アパレルなど他分野でラミ

ネート加工に対応 

 

 
勤務条件等  

勤務時間  9時00分～17時30分（休憩45分） 実働7時間45分 

交替勤務 
有（職種により無）5:55～14:00/13:55～22:00/21:55～6:00 （休憩45分） 

（実働7時間20分。昼勤より短い） 

 休   日 日曜・祝日・土曜・GW・お盆・年末年始その他(会社カレンダーによる) 

 週休２日 有（例外：年に1回土曜出勤のある月有り・週中の祝日が出勤日となる場合有り） 

年間休日 115日＋計画有給5日 

福利厚生 
社員食堂 東急ハーベストホテル提携 勤労者サービスセンター会費半額補助 

企業主導型保育園共同利用契約従業員枠 従業員持株会 スーツ等購入補助 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 5人  高卒等 5人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 7人 

 
求める人材  

 ⑴ こつこつ真面目に取り組める方 

 ⑵ 最後まで責任を持って仕事をやり遂げる方 

⑶ 地元で働きたいと考えている方 

 

 

連 絡 先 

担当者／管理部人事総務課 髙木 泰史 

TEL／0584－89－3111  FAX／0584－89－4172 

E-mail／y.takagi@thermofix.co.jp 



 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

芯地製品 

し 

自動車パノラマサンルーフ遮光カーテン 

 

検 反 工

程 

し 

芯 地 

し 

令和８年度新入社員 

し 

本社工場

お 

し 

西大垣工場 

 

 

 

 

場」 

し 

本社新事務所 

（２０２４年９月～） 

し 



スポーツ 

教室 
株式会社トモトレ 

 

所在地／大垣店（本社）〒503-0006 大垣市加賀野3丁目533 

    垂井店 〒503-2121 岐阜県不破郡垂井町2289-5マックスバリュ垂井店 

    イオンモール大垣店 〒503-0933 岐阜県大垣市外野2丁目100 イオンモール

大垣 

ＵＲＬ／https://jpc-sports.com/ogaki/ 

 

 

 

 

 
代 表 者 代表取締役 田中 優貴 従 業 員 数 4人（男 1人 女 3人） 

創立年月日 2022年3月24日 
年 齢 構 成 

20代：4人・30代：0人 

40代：0人・50代以上：0人 資 本 金 500万円 

 
事 業 内 容  

 『体幹』トレーニングに特化した「JPCスポーツ教室」を運営。園児〜小学生向けのキッズスポーツ

教室（跳び箱・鉄棒・縄跳など）と、スポーツ少年少女向けの体幹トレーニングを指導しています。 

 
会社の特徴  

職場環境：20代を中心とした若く活気ある職場です。勤務拠点は、西濃エリア3拠点間のみのため、

転居を伴う異動はなく、地元で安定して長く働くことができます。 

成長環境：未経験から活躍する社員が多数在籍。充実した研修制度でスポーツトレーナー資格の取得

が可能なほか、店舗長・マネージャー・役員へのキャリアアップや、FCオーナー・トレーナーとしての

独立も支援しています。 

働きやすさ：平日実働6時間・残業ほぼなしの勤務体系を採用。仕事とプライベートを両立しながら、

メリハリをつけて働ける環境を整えています。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 平日14：00～21：00 土曜日8:00〜17:30 

交 替 勤 務 無 

休   日 日曜・その他（定められた日） 

週 休 ２ 日 有（日＋他2～3⽇/シフト制） 

年 間 休 日 101日（会社カレンダーに基づく）ＧＷ・夏季・年末年始など長期休暇あり 

福 利 厚 生 各種社会保険完備、資格取得支援制度、副業・Ｗワーク・新しい働き方推進 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 1人 

 
求める人材  

・尊敬しよう（Respect）：子どもを一人の人間として尊重し、一人ひとりの成長に寄り添える方。 

・夢中になろう（Crazy）：スポーツや子どもの指導を心から楽しみ、自らも成長し続けられる方。 

・1秒で動け（Speed is Everything）：失敗を恐れず、まずは行動し、挑戦と改善を繰り返せる方。 

 

連 絡 先 

担当者／田中 優貴 

TEL／0584-84-3008  FAX／なし 

E-mail／jpcogaki@gmail.com 



 



 

 

製造業 株式会社ナイガイテキスタイル 
 

所在地／〒503-0411 岐阜県海津市南濃町駒野778 

ＵＲＬ／https://www.shinnaigai-tex.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役 吉原 朋宏 従 業 員 数 73人(男47人・女26人) 

創立年月日 1978年2月17日 
年 齢 構 成 

30代以下32人・40才以上60才以

下20人・60才以上21人 資 本 金 9,900万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 紡績糸の製造 

Tシャツ、ジーンズ、スウェット等の糸を生産しています。（親会社：新内外綿㈱ シキボウグル

ープ） 

⑵ 産業機械・設備および、その制御システムの開発、販売 

  自社工場の設備の機械、電気、プログラム改造、他社設備の改造依頼にもお答えしています。 

 
会社の特徴  

「はやいや～ん」   お客様からのご依頼の糸を、いち早くお届けする生産体制が強みです。 

「調合(ちょうごう)」 様々な原料を混ぜて、色々な糸を作ることが得意です。 

「彩生(さいせい)」  2020年から、廃棄繊維から再び糸を作る ＳＤＧｓの取り組みを始めました。 

「自社ブランドmocT」  https://www.moct-gr7.com を、検索してみてください。 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時00分 

交 替 勤 務 有 

休   日 日曜、その他（会社カレンダーによる） 

週 休 ２ 日 有（会社カレンダーによる） 

年 間 休 日 114日（ｺﾞｰﾙﾃﾞﾝｳｨｰｸ、盆休み、年末年始連休有り） 

福 利 厚 生 

加入保険等 健康・厚生・雇用・労災 

誕生日記念品、提案賞・アイデア賞、資格手当・推奨資格合格お祝金、 

退職金制度、通勤手当など手当多数 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 5人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

・元気に挨拶が出来る方 

・知らない事にぶつかっても、自分から知ろうとする姿勢の方 

・時間を守る事ができる方 

 

連 絡 先 

担当者／総務課 森 

TEL／0584－55－0311  FAX／0584－55－1145 

E-mail／ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

   



 

 

製造業 中日本カプセル株式会社  

所在地／〒503-0034 岐阜県大垣市荒尾町229-2 

ＵＲＬ／https://www.nakanihon-cap.co.jp 

 

代 表 者 山中 利恭 従業員数 189人（男 86人 女 103人） 

創立年月日 1996年5月21日 
年齢構成 

20代以下：63人・30代：35人 

40代：36人・50代以上：55人 資 本 金 2,300万円 

 
事 業 内 容  

ソフトカプセル・ハードカプセルなどの健康食品・サプリメントの受託製造並びに各種包装を担っ

ており、健康食品大手販売会社様から、新しく健康食品業界に参入されるお客様まで、様々なご要望

にお応えできるよう、確かな製造技術と細やかな品質保証体制を敷いています。 

新規剤型として、機能性グミの受託製造を開始しています。 

 
会社の特徴  

独自技術の研究開発に注力し、カプセルの製剤技術の開発分野で多数の特許を取得しており、令和6

年度 中部地方発明表彰「岐阜県知事賞」を受賞しています。 

取引先は国内だけでなく、東南アジアを中心とした海外への展開も積極的に取り組んでおり、ベト

ナムに子会社を設立し、海外向けの製品も受注・製造しています。 

SDGsの一環として、従来まで焼却処理していた製造工程で発生するゼラチン残渣を農作物の肥料用

に再利用する活動を推進しており、こちらの活動は、第2回「Newsweek日本版SDGsアワード」にて環境

部門賞を受賞しています。 

 
勤務条件等  

勤務時間 8時00分～17時00分 

交替勤務 有 

休   日 土曜、日曜、その他（会社カレンダーによるGW、盆休み、年末年始） 

週休２日 有 

年間休日 120日（2027年4月より） 

福利厚生 

各種社会保険、確定拠出年金制度、特許出願報奨金制度、各種祝金、弔慰金制度、定

年後の継続雇用制度（最長5年）、インフルエンザ予防接種費用会社負担、部署親睦会

費用会社一部負担 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 3人  高卒等 6人 

令和8年4月採用人数 大卒等 3人  高卒等 3人 

 
求める人材  

⑴ 健康食品業界に興味がある方 

⑵ チャレンジ精神を持って取り組める方 

 

連 絡 先 

担当者／大野 耕司 

TEL／0584-93-1013  FAX／0584-92-0055 

E-mail／ohno@nakanihon-cap.co.jp 



 

 

 

 

 

 



 

 

卸売業 中野ハガネ株式会社 
 

所在地／〒454-0824 名古屋市中川区蔦元町1丁目8番地 

就業場所 〒503-0936 大垣市内原3丁目68番1 

ＵＲＬ／http://www.nakano-steel.co.jp/ 

 
代 表 者 代表取締役社長 松下 浩司 従 業 員 数 36人（男29人・女7人） 

創立年月日 1936年1月 
年 齢 構 成 

大垣営業所 20代1人・30代1人 

40代6人・50代1人・60代1人 資 本 金 5,198万円 

 
事 業 内 容  

金属素材の技術商社 

 

 

 
会社の特徴  

モノづくりに欠かせない金型などの材料である「特殊鋼」を専門に取り扱う技術商社です。自動車関

連をはじめ、航空機関連や工具工作機械関連などの大手メーカー様を中心にお取引させていただいてお

ります。 

独自性の追求によって違いを創出し『専門知識と技術力で社会に貢献したい』という企業姿勢で望ん

でいます。 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 日曜・土曜・祝日（一部）・その他（当社年間カレンダーによる）  

ＧＷ、盆休み、年末年始） 

 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 120日 

福 利 厚 生 

各種社会保険、財形貯蓄、退職金制度、社員表彰制度、愛鉄連健康保険組合による契約

保養施設等有り 

海外旅行を3年に1回実施 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 未定 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

 ⑴ 明るく協調性のある人 

 ⑵ 何事も積極的に取り組める人 

 

 

連 絡 先 

担当者／管理室 松下 篤司 

TEL／052－351－5718  FAX／052－355－0449 

E-mail／info-k＠nakano-steel.co.jp 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

製造業 日本耐酸壜工業株式会社 
 

所在地／〒503-8506 大垣市中曽根町 610番地 

ＵＲＬ／https://www.taisanbin.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役社長 堤 健 従業員数 434人(男270人・女164人） 

創立年月日 1930年8月1日 
年齢構成 

10代5人･20代48人･30代54人･40代54人・

50代86人・60代以上46人（本社のみ） 資 本 金 1億円 

 
事 業 内 容  

ガラスびんの製造ならびに加工・販売 

 

 

 

 
会社の特徴  

⑴ 栄養ドリンク用小びんで国内トップクラスのシェア 

 ⑵ 世界最速の生産スピードと高い製びん技術力 

⑶ ガラスびんリサイクル率 100%を支える循環型社会への貢献 

 

 

 

 
勤務条件等  

勤務時間 日勤：8時20分～17時00分 製造日勤：7時50分～16時30分 

交替勤務 有 

休   日 完全週休2日制 

 週休２日 有 

年間休日 120日（計画年休含む） 

福利厚生 
有給休暇入社時20日間付与・各種社会保険・退職年金制度・独身寮・社員食堂・ 

持ち株会制度・資格取得制度・カウンセラー制度・年間優良社員表彰制度など 

各種クラブ（剣道・ハンド・野球・サッカー・ゴルフなど）  
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 4人  高卒等 6人 

令和8年4月採用人数 大卒等 6人  高卒等 4人 

 
求める人材  

(1) 体力・気力があり、勤勉な人 

(2)  素直で明るい人 

(3)  目標を持って積極的に行動し実績を上げる人 

(4) 仕事をえり好みせず粘り強く取り組むことができる人 

 

連 絡 先 

担当者／総務課  川地・辻井 

TEL／0584－91－6311  FAX／0584－91－6312 

E-mail／y_kawachi@taisanbin.co.jp 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

びん検査機 

創業期を支えた耐酸壜 

世界最速 製びん機 

現在の多種多様なガラスびん製品 

本社事務所 本社工場 

製造風景 



 

 

製造業 日本リファイン株式会社 
 

所在地／〒503-0212 安八郡輪之内町中郷新田2574番地1 

ＵＲＬ／http://www.n-refine.co.jp/ 

 
代 表 者 代表取締役 長谷川 光彦 従 業 員 数 332人（男281人・女51人） 

創 立年月 日 昭和41年6月22日 
年 齢 構 成 

輪之内工場 10代1人・20代14人 

30代27人・40代以上49人 資 本 金 3億1,000万円 

 
事 業 内 容  

有機溶剤等化学薬品のリサイクル（再生）、及びリサイクル設備、環境保全設備等のエンジニアリン

グと販売 

 

 

 

 
会社の特徴  

有機溶剤のリサイクルメーカーとして徹底した分離技術の向上、及び厳しい品質管理に努めて、リサ

イクル(再生)を通じて環境保全と資源の有効利用に努めている。 

 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 有 

休   日 日曜・祝日・土曜・その他(年末年始・夏期休暇) 

 週 休 ２ 日 有（毎週） 

年 間 休 日 130日 

福 利 厚 生 従業員持株会制度 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 10人  高卒等 3人 

令和8年4月採用人数 大卒等  6人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴ 向上心をもって積極的に行動できる方 

 ⑵ 体力に自信があり、元気な方 

⑶ 化学や環境について興味がある方 

 

 

連 絡 先 

担当者／輪之内人事総務課 栗田 和久 

TEL／0584－69－3155  FAX／0584－69－2873 

E-mail／ kurita@n-refine.co.jp 



 

大垣営業 

大垣工場 輪之内工場 



 

 

小売業 飛騨牛養老ミート販売株式会社 
 

所在地／〒503-1251 養老郡養老町石畑288番地1 

ＵＲＬ／http://www.yoro-meat.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役 田中 政司 従 業 員 数 25人（男10人･女15人） 

創立年月日 昭和51年8月6日 
年 齢 構 成 

20代以下：4人・30代：4人 

40代：2人・50代以上：15人 資 本 金 1,000万円 

 
事 業 内 容  

食肉加工、食肉小売、販売業、バーベキュー場設営 

 

 

 

 

 
会社の特徴  

1976年に創業し、地域の方は勿論のこと、他県の方にも長く慕われている飛騨牛専門店です。【食卓

を笑顔にしたい】という思いを常に考え、食で喜んでいただける様、新鮮で美味しいお肉を提供してい

る企業です。 

 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 定められた日 

週 休 ２ 日 無 

年 間 休 日 72～96日 

福 利 厚 生 各種社会保険、食事補助、社員割引 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴ 食品流通業界に興味のある人 

⑵ 当社の企業理念に共感し、今後の組織固めの要になってくれる人 

 ⑶ 今後の付加領域において、様々な企画を推進し、立案してくれる人 

 

 

連 絡 先 

担当者／総務課 藤村 尚樹 

TEL／0584－32－0800  FAX／0584－32－1029 

E-mail／n-fujimura@yoro-meat.co.jp 

http://www.yoro-meat.co.jp/


 



 

  
製造業 藤井ハウス産業株式会社 

 

所在地／〒503-1316 養老郡養老町押越1974番地 

ＵＲＬ／https://www.fujiihouse.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役社長 藤井 博美 従 業 員 数 101人（男77人・女24人） 

創立年月日 1949年4月 
年 齢 構 成 

30代まで14人・40～50代62人 

60代以上25人 資 本 金 4,820万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 木材加工事業部（積層造作材・化粧ばり造作材・ムク造作材の製造、販売） 

⑵ 建築事業部（新築・増改築・リフォーム・床工事・建具、家具、襖の製造・オール電化・太陽光 

発電） 

 ⑶ ネット事業部 木材加工.com フリー板.com 和室の木材屋 

（集成材・木材のカット、加工、塗装を含めた自動見積もりから注文受付） 

 
会社の特徴  

当社は創業より80年にわたり、自然と社会生活の調和を理想とし、自然の木を利用した環境に優しい

集成材を本社工場での一貫生産体制によりご提供しています。 

また、建築事業部におきましては新築・リフォーム・床工事から建具・襖・家具等の製造、太陽光発

電・オール電化までお客様のご要望にお応えしています。これからもオーダーメイドの技術力と品質管

理に努め、ネット事業部による全国規模の新たな顧客層への浸透を図り、住む人が幸せになれる住宅建

築のお手伝いをさせて頂きます。 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分（休憩時間60分） 

交 替 勤 務 無 

休   日 土曜日、日曜日、祝祭日、ＧＷ、夏季休暇、年末年始休暇 等、当社カレンダーによる 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 113日 

福 利 厚 生 
社員旅行、社員表彰制度、各種社会保険、退職金、災害補償制度、国家資格等取得支援、

昼食費補助、誕生日祝、永年勤続表彰、共済会、親睦会、運動会、野球等サークル活動 

  
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 3人  高卒等 4人 

令和8年4月採用人数 大卒等 1人  高卒等 1人 

 
求める人材  

(1) 物づくりの好きな人、物づくりに興味のある人 

(2) 明るく元気に目標に向かってチャレンジできる人 

(3) コミュニケーション能力のある人 

 

連 絡 先 

担当者／ネット事業部 藤井、卯田 

TEL／0584－32－1241  FAX／0584－32－5022 

E-mail／info@fujiihouse.co.jp 



 

 
  

 

 

 
 

 

 

 



 

 

製造業 ムネカタ株式会社 
 

所在地／〒503-0407 海津市南濃町徳田99番地3 

ＵＲＬ／https://munekata.group/jp.saiyo/ 

 
代 表 者 代表取締役 執行役員社長 渡邊広三 従 業 員 数 14人（男12人・女2人） 

創立年月日 1959年3月3日 
年 齢 構 成 

10代1人・20代1人・30代2人 

40代1人・50代5人・60代4人 資 本 金 1億円 

 
事 業 内 容  

岐阜工場では自動車関連のプラスチック製品を作っています。福島本社ではプラスチック成形用金型

の設計・製造・研究開発にも力を入れており、環境に配慮したプラスチック素材の開発も行っています。 

 

 

 

 

 
会社の特徴  

私たち「ムネカタ」は総合生産システムによる高品質なものづくり、独創的な技術開発、特徴ある自

社製品を3つの柱にした、グローバルに事業を展開するプラスチックの総合メーカーです。 

 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分（休憩時間60分） 

交 替 勤 務 有 

休   日 土日他 ※会社カレンダーによる 

週 休 ２ 日 完全週休2日制（土日） 

年 間 休 日 
年間休日118日 

ＧＷ・夏季・年末年始など長期連休あり（1週間程度） 

福 利 厚 生 各種社会保険完備 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 2人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 2人(グループ採用実績) 

 
求める人材  

⑴ 自分の特長に自信のある人 

⑵ 絶えず課題を持ち、自分自身の考えを創り出せる人 

⑶ ムネカタグループの企業価値を共有していただける人 

 

 

連 絡 先 

担当者／総括本部ヒューマンリソースチーム 中島 香織 

TEL／0584－57－2522  FAX／0584－57－2175 

E-mail／saiyo_tper@munekata.co.jp 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
    



技術 

サービス業 
株式会社ユニテツク 

 

所在地／〒503-0802 岐阜県大垣市東町1-3 

ＵＲＬ／ https://www.unitec-co.co.jp/  

 

代 表 者 代表取締役 兼 ＣＥＯ 佐藤 勉 従 業 員 数 269人（男 197人 女 72人） 

創立年月日 1988年8月2日 
年 齢 構 成 

20代以下：44人・30代：61人 

40代：73人・50代以上：91人 資 本 金 1,500万円 

 
事 業 内 容  

私たちは、自動車や航空機、エレベーターなど、皆さんの身近にあるモノから、半導体製造装置や自

動搬送機といった工場の最先端設備まで、あらゆる“機械が動くしくみ”をつくっています。 

機械の動きを設計する『機械設計』、その動きをコントロールする『電気設計』、さらに設備や業務を

支える『システム開発』まで、モノづくりを支える技術が私たちのフィールドです。 

 
会社の特徴  

37年連続で黒字経営を続ける、安定性抜群のエンジニアリング企業です。自動車や航空機、工作機械

や製造設備など、幅広い業界と取引があり、各拠点が地域に根ざして事業を展開しています。 

入社後は職種別の研修に加え、通信教育や勉強会、資格取得のサポートも充実。スキルアップしなが

ら安心して働ける環境が整っています。 

さらに、奨学金返済支援や有休消滅時の慰労金制度など、福利厚生も手厚く、将来を見据えて長く働

ける会社です。 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時30分～17時30分 

交 替 勤 務 無 

休   日 
完全週休2日制（土・日）、祝日、夏季・年末年始休暇、慶弔休暇、年次有給休暇（入

社と同時に10日付与）、産前・産後休暇、育児・介護休業 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 120日 

福 利 厚 生 

各種保険完備、奨学金返済支援、新入社員教育、通信教育、資格取得支援、大垣市勤労

福祉サービスセンター・福利厚生倶楽部中部（従業員向けライフサポート・プログラム）

加入、社員親睦会 

月平均残業時間：13.4時間 年間有給休暇取得日数：14.0日（2025年度実績） 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 12人  高卒等 3人 

令和8年4月採用人数 大卒等  3人  高卒等 1人 

 
求める人材  

何事も前向きに捉え業務に取り組み、自身のスキルアップのために積極的に挑戦できるかた 

 

 

 

 

 

連 絡 先 

担当者／人材開発部採用グループ 沖田 健嗣 

TEL／0584-81-8688  FAX／0584-81-8689 

E-mail／jinji@unitec-co.co.jp 



 

 

 

 

    

ユニテツク本社         本社テクノセンター（設計部門） 

    
令和８年度入社式             インターンシップ風景 

「できない」を「できる」に！ 
人と技術で未来に新たな可能性を！ 

設立から 37 年連続黒字経営の設計専門企業 



 

 

卸・販売業 養老ミート株式会社 
 

所在地／〒503-1251 養老郡養老町石畑 288番地１ 

ＵＲＬ／http://www.yoro-meat.co.jp 

 
代 表 者 代表取締役 田中 成典 従業員数 66人（男 44人･女 22人） 

創立年月日 昭和47年7月15日 
年齢構成 

20代以下：15人・30代：4人 

40代：10人・50代以上：37人 資 本 金 4,500万円 

 
事業内容  

 ⑴ 食肉加工、食肉製造 

 ⑵ 卸売業、販売業 

 

 

 
会社の特徴  

生産から販売までを網羅する当社は、食肉を広範囲の地域へ発送しています。また大手スーパーを 

得意先に持ち、安定経営を継続させています。 

 

 

 

 
勤務条件等  

勤務時間 8時00分～17時00分 

交替勤務 無 

休   日 日曜・その他(定められた日) 

 週休２日 有 

年間休日 105日（会社カレンダーに基づく） 

福利厚生 各種社会保険、食事補助 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 1人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴ 食品流通業界に興味のある人 

⑵ 当社の企業理念に共感し、今後の組織固めの要になってくれる人 

 ⑶ 今後の付加領域において、様々な企画を推進し、立案してくれる人 

 

 

 

連 絡 先 

担当者／総務課 藤村 尚樹 

TEL／0584－32－0800  FAX／0584－32－1029 

E-mail／n-fujimura@yoro-meat.co.jp 

http://localhost/


 



 

 

医療 社会医療法人緑峰会 養南病院 
 

所在地／〒503-0401 海津市南濃町津屋1508番地 

ＵＲＬ／http://www.younan.or.jp 

 
代 表 者 理事長 関谷 道晴 従 業 員 数 213人（男79人・女134人） 

創立年月日 昭和58年11月 
年 齢 構 成 

20代27人・30代43人・40代43人 

50代以上100人 資 本 金 1,500万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 医療サービス 精神科・心療内科       外来・入院(176ベッド) 

⑵ 併設 デイ・ナイトケアセンター     悠遊 

⑶ 精神障害者グループホーム・ケアホーム オレンジハイツ 

⑷ リワークセンター             職場復帰支援プログラム 

 

 
会社の特徴  

｢ストレスを感じている、眠れない、憂うつで気力が出ない、仕事に支障が出る｣などのうつ病等で休

職している方を対象に、復職に向けて準備性を高め、再発や再休職の予防に役立つようプログラムを構

成しております。 

 また、入院部門においては、ストレスケアセンターにおける短期治療を目指し全室個室（56床）対応

で、早期社会復帰を医療と福祉のトータルサポート体制で取組んでまいります。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時45分～17時00分 

交 替 勤 務 有（早出･遅出など） 

休   日 ローテーション制 

週 休 ２ 日 有 

年 間 休 日 105日 

福 利 厚 生 

親睦会、永年勤続支給金有 誕生日休暇  

ボランティア休暇、リフレッシュ休暇、子の看護休暇、クラブ活動 

岐阜県子育て支援企業登録中、保育補助制度有 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 0人 ※職種により募集有 

令和8年4月採用人数 大卒等 3人  高卒等 0人 

 
求める人材  

資格取得や学習意欲のある方 

 

 

連 絡 先 

担当者／総務課 和田 孝一 

TEL／0584－57－2511  FAX／0584－57－2513 

E-mail／younan@ogaki-tv.ne.jp 

http://www.younan.or.jp/


 病院航空写真  

 

 

 

 

 

 

 

 

 外来棟  

 

 

 

 

 

 

 ストレスケア病棟  

 

 デイケアセンター  

 

 

 

 

 

 

 リワークセンター  

 



 

 

製造業 若園精機株式会社 
 

所在地／〒503-1301 養老郡養老町室原字小栗栖450番地 

ＵＲＬ／https://wakazono.jp 

 
代 表 者 取締役社長 寺西俊英 従 業 員 数 14人(男 10人・女 4人) 

創立年月日 1963年12月1日 
年 齢 構 成 

20代  3人・30代  1人 

40代  7人・50代  3人 資 本 金 1,000万円 

 
事 業 内 容  

⑴ 自動車用精密金型部品製造、メンテナンス等 

⑵ 各種自動車向け試作部品製作 

⑶ 自社開発製品「鉈 -nata-」、その他パーツ製作 

 

 
会社の特徴  

⑴  何より従業員とその家族の幸せを一番に考える会社です。 

⑵  最新の設備で【ものづくりの神髄】と【将来活かせる技】を学べる会社です。 

⑶  完全週休２日制（土・日）で、社員のオンオフのメリハリを尊重する会社です。 

⑷  創業50年の安定した経営基盤と蓄積したノウハウで、社会と地域に貢献している会社です。 

⑸  業績賞与・退職金等はもちろん、福利厚生を充実、進化させている会社です。 

 

 
勤務条件等  

勤 務 時 間 8時00分～17時00分 

交 替 勤 務 無 

休   日 年末年始、お盆、ＧＷ 

週 休 ２ 日 有（完全週休二日制） 

年 間 休 日 116日 

福 利 厚 生 各種社会保険完備、誕生日祝い金、勤続祝い金(5年毎)等 

 
採用と実績  

令和9年3月卒採用見込 大卒等 0人  高卒等 0人 

令和8年4月採用人数 大卒等 0人  高卒等 0人 

 
求める人材  

⑴  ものづくりに興味があり、向上心・チャレンジ精神旺盛な方 

⑵  元気で仲間とのコミュニケーションを大切にされる方 

⑶  地域に根差した地元企業で、地域貢献したい方 

 

 

連 絡 先 

担当者／山川 

TEL／0584－33－2230  FAX／0584－33－2231 

E-mail／saiyo@wakazono.info 

https://wakazono.jp/


 
 

 
 

 



 



 

 

会 員 名  所 在 地 電話番号 

大 垣 市 

海 津 市 

養 老 町 

垂 井 町 

関 ケ 原 町 

神 戸 町 

輪 之 内 町 

安 八 町 

揖 斐 川 町 

大 野 町 

池 田 町 

本 巣 市 

株 式 会 社 天 木 鉃 工 

株式会社エヌビーシー 

株 式 会 社 大 垣 金 属 

大垣扶桑紡績株式会社

株式会社オーツカ関ヶ原工場 

株式会社工和製作所 

コーテック株式会社 

株 式 会 社 さ し 源 

佐 竹 鉄 工 株 式 会 社 

三 建 産 業 株 式 会 社 

三甲テキスタイル株式会社

ＪＡ全農ミートフーズ株式会社 

西 濃 運 輸 株 式 会 社 

有限会社西濃重機工業所 

株式会社ダイキュー 

太 陽 建 材 株 式 会 社 

太陽研磨材株式会社 

タカケンサンシャイン株式会社 

中部カラー工業株式会社 

株 式 会 社 艶 金 

東海サーモ株式会社 

株 式 会 社 ト モ ト レ 

株式会社ナイガイテキスタイル 

中日本カプセル株式会社 

中野ハガネ株式会社 

日本耐酸壜工業株式会社 

日本リファイン株式会社

医療法人社団早野歯科医院 

飛騨牛養老ミート販売株式会社 

藤井ハウス産業株式会社 

ム ネ カ タ 株 式 会 社 

株式会社ユニテツク 

養老ミート株式会社 

社会医療法人緑峰会養南病院 

若 園 精 機 株 式 会 社 

 大垣市丸の内2丁目29 

海津市海津町高須515 

養老郡養老町高田798 

不破郡垂井町宮代2957-11 

不破郡関ケ原町関ケ原894-58 

安八郡神戸町神戸1111 

安八郡輪之内町四郷2530-1 

安八郡安八町氷取161 

揖斐郡揖斐川町三輪133 

揖斐郡大野町大野80 

揖斐郡池田町六之井1468-1 

本巣市早野255 

大垣市領家町1丁目43 

大垣市世安町4丁目31 

大垣市浅草1丁目210番地1 

大垣市美和町1688 

不破郡関ケ原町今須3200 

不破郡垂井町綾戸328-12 

大垣市米野町3丁目30番地 

大垣市美和町1718 

養老郡養老町蛇持225 

大垣市十六町848 

大垣市室村町3丁目74-1 

大垣市寿町1-1 

大垣市田口町1 

大垣市池尻町684 

大垣市赤坂大門3丁目61-1 

安八郡輪之内町中郷755 

大垣市二葉町2丁目1-1 

大垣市新田町3丁目1230 

大垣市昼飯町1821 

大垣市十六町字高畑1050 

大垣市大井4丁目53 

大垣市加賀野3丁目533 

海津市南濃町駒野778 

大垣市荒尾町229-2 

大垣市内原3丁目68-1 

大垣市中曽根町610 

安八郡輪之内町中郷新田2574-1 

大垣市荒尾町1813-25 

養老郡養老町石畑288-1 

養老郡養老町押越1974 

海津市南濃町徳田99-3 

大垣市東町1-3 

養老郡養老町石畑288-1 

海津市南濃町津屋1508 

養老郡養老町室原字小栗栖450 

0584-81-4111 

0584-53-1111 

0584-32-1100 

0584-22-1151 

0584-43-1111 

0584-27-3111 

0584-69-3111 

0584-64-3111 

0585-22-2111 

0585-34-1111 

0585-45-3111 

058-323-1155 

0584-81-1155 

0584-81-3366 

0584-88-3888 

0584-82-5252 

0584-43-5121 

0584-22-4898 

0584-89-1611 

0584-74-3151 

0584-32-0546 

0584-91-6377 

0584-79-3535 

0584-78-5108 

0584-82-5091 

0584-71-0190 

0584-92-2481 

0584-69-2607 

0584-75-5153 

0584-89-1101 

0584-71-3906 

0584-92-1821 

0584-89-3111 

070-5250-0068 

0584-55-0311 

0584-93-1013 

0584-89-8211 

0584-91-6311 

0584-69-3155 

0584-91-2468 

0584-32-0800 

0584-32-1241 

0584-57-2522 

0584-81-8688 

0584-32-0800 

0584-57-2511 

0584-33-2230 

大垣労務推進協会 会員名簿 



大垣労務推進協会

大垣労務推進協会は、西美濃地域内企業の労働力確保や定着促進、雇用環境改善

などの「雇用対策事業」に、労働行政の連携・協力・支援を得て取り組み、その実

現をめざしています。

❖ 高校教諭と企業との意見交換会 ❖ 高校生企業視察の開催

❖ リスキリング費用の助成 ❖ キャリアアップの推進

❖ 企業説明会等の参加費の助成 ❖ 就職情報サイト掲載費の助成

❖ 企業ガイドの作成 ❖ 出前職業相談

❖ インターンシップの推進 ❖ 働き方改革の推進

❖ 求人情報の提供 ❖ 新規学卒求人取扱説明会の協力

❖ 大垣地域人材定着促進事業の助成

❖ リアル大垣合同企業展の助成 など

主な事業

編集・発行／大垣労務推進協会（事務局：大垣市経済部商工観光課内）

〒503-8601 大垣市丸の内2-29

TEL 0584-47-8596 FAX 0584-81-4899

大垣市、海津市、養老町、垂井町、関ケ原町、神戸町、輪之内町、安八町、

揖斐川町、大野町、池田町、本巣市

構成市町


